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Rozdział 1

Postanowienie ogólne

§1

Niniejszy Statut został opracowany na podstawie przepisów prawa oświatowego, uchwały nr

V l42l99 Rady Powiatu Zgierskiego z dnia 12 marca 1999 r. orazuchvlały nr XXXVII|4Z7lI7

Rady Powiatu Zgierskiego z dnia27 pńdziernika2)l7 r.

§2
1. Ilekroć w dalszej części Statutu jest mowa o:

1) szkole - należy przez to rozumieó Szkołę Podstawową Specjalną nr 5 z siedzibąw

Aleksandrowie Łódzkimprzy ulicy Franciszkańskiej 14116 wchodzącą w skład Zespołu

Szkół Specjalnych im. StefanaKopcińskiegozsiedzibąwAleksandrowie Łódzkimprzy

ulicy Franciszkańskiej 14 l 16;

2) dyrektorze - należy przez to rozumieć dyrektora Zespołu Szkół Specjalnych im.

Kopcińskiego z siedzibą w Aleksandrowie Łodzkimprzy ulicy Franciszkańskiej 14l16;

3) radzię pedagogicznej - należy przęz to rozumieć radę pedagogiczną Zespołu Szkół

Specjalnych im. Stefana Kopcińskiego;

4) ustawie - należy przez to rozumieć ustawę Prawo oświatowe z dnla 14 grudnia20l6

roku Dz. U. z 2017, poz. 59);

5) statucie - należy przez to rozumieć Statut Szkoły Podstawowej Specjalnej nr 5 w

Zespole Szkół Specjalnych im. Stefana Kopcińskiego w Aleksandrowie Łódzkim;

6) uczniach - należy ptzęz to rozumięó uczniów szkoły podstawowej;

7) rodzicach - należy przez to rozumieć takZe prawnych opiekunów dziecka oraz osoby

(podmioty) sprawujące pieczę zastępczą nad dzieckiem;

8) wychowawcy -należy przezto rozumiećnauczyciela, któremu opiece powierzono jeden

oddziń w szkole;

9) nauczycielach - należy ptzezto rozumieć pracowników pedagogicznych Zespołu Szkół

Specjalnych im. Stefana Kopcińskiego w Aleksandrowie Łódzkim;

l0)organie sprawującym nadzór pedagogiczny - należy przez to rozumieć Łódzkiego

Kuratora Oświaty;

1 1) organie prowadzącym - należy ptzezto rozumieć Powiat Zgierski z siedzibąw Zgietzu

ul. Sadowa 6a;

12) MEiN- należy plzez to rozumieó Ministerstwo Edukacji i Nauki.
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§3

uchylony

[3] Szkoła Podstawowa Specjalna nr 5 ma swoją siedzibę przy ul. Franciszkańskiej 14116 .

w Aleksandrowie Łó dzkim.

Organem prowadzącvm szkołę jest Powiat Zgierski z siedzibąw Zgierzu ul. Sadowa 6a.

Nazwa szkoły jest używanaw pełnym brzmieniu: Szkoła Podstawowa Specjalna nr 5 w

Zespole Szkół Specjalnych im. Stefana Kopcińskiego w AleksandrowieŁódzkim. Na

pieczęciach może by ć lżywany skrót nazwy.

Cykl kształcenia w szkole: trwa 8 lat.

Wychowanie i nauczanie w Szkole Podstawowej Specjalnej nr 5 opiera się na

uniwersalnym systemie wartości , służy rozwijaniu w uczniach poczucia

odpowiedzialności za siebie i innych, szacunku dlakażdego człowieka.

Pierwotne i największę prawa wychowawcze posiadają rodzice w stosunku do swoich

dzieci. Nauczyciele wspierają rodziców w dziedzinie wychowania.

Obsługę finansowo - księgową prowadzi główna księgowa.

Szkoła używapieczęci i pieczątek:

szKOŁA PODSTAWO$IA
SPECJALNA liR 5

95-070 AleksaniJrów Łódzkl
.J. Franciszkańska 1łi6

§zkoła podstawowa nr 5
95-070 Aleksandrów Łódzki

ul. Franciseka ńsV 74176

DyrekbrSzltoly

mgr Paulina Szafan

W



Rozdział2

Cele i zadania szkoły.

§4

1. Szkoła realizuje cele i zadanta wynikające z przepisów prawa oświatowego oraz

uwzględniające program wychowawczo-profilaktyczny szkoły, obejmujący treści t działanta

o charakterze wychowawazym skierowane do uczniów, oraz treści i działania o charakterze

profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniów, przygotowane w oparciu

o przeprowadzoną diagnozę potrzeb i problemow występujących w społeczności szkolnej,

skierowane do uczniów, nauczycieli i rodziców. Szkoła w szczególności realizuje

następujące cele:

1) prowadzi uczniów do nabywania i rozwijania umiejętności poprawnego i swobodnego

wypowiadania się, czytania i pisania, wykonywania elementarnych działań

aryĄmetycznych, posługiwania się prostymi narzędziami i kształtowania nawyków

społecznego współżycia;

2) rozwijapoznawcze mozliwości uczniów tak, aby mogli oni przechodzić od dziecięcego

do bardziej dojrzałego i uporządkowanego rozumienia świata;

3) zapewnia opanowanie wymaganych pojęć i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie

umożliwiającym co najmniej kontynuację nauki na następnym etapie kształcenia;

4) rozwlja i przeksztńca spontaniczną motywację poznawczą w motywację świadomą,

zapewnia dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamięciowego opanowania

przekazywanych treści, przygotowuje do podejmowania zadań wymagających

systematyc zne go i dłuższe go wy siłku inte l ektual n ę go or az ftzy czne go ;

5) rozwija zdolności myślenia analitycznego i syntetycznęgo, traktowania wiadomości

przedmiotov\rych stanowiących warlośó poznawczą samą w sobie, w sposób integralny

prowadzący do lepszego rozumienia świata, ludzi i siebie;

a) dba o rozwoj moralny i duchowy dziecka1.

b) uczy pozytywnych zachow an w stosunkach międzyludzkich;

6) rozbudza i rozw4a wrazliwość estetyczną i moralną dziecka oruz jego indywidualne

zdolności tworcze;

7) rozwlja zdolność odróżniania świata rzeczywistego od wyobrazonęgo oraz postaci

realistycznych od fantastycznych;



8) rozwija umiejętności dziecka poznawania siebie oraz otoczęnia rodzinnego,

społecznego, kulturowego, technicznego i przyrodniczego dostępnego jego

doświadczeniu;

9) zapewnia opiekę i wspomaga rozwói dzięcka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym

środowisku w poczuciu więzi zrodziną;

10) uwzględnia indywidualne potrzeby dzięcka i troszczy się o zapewnienie mu równych

sza1s oraz stwarza warunki do indywidualnego i grupoweg o działania na rzeQz innych

dzieci;

11) stwarza przyjazną atmosferę i pomaga dziecku w dobrym funkcjonowaniu w

społeczności szkolnej ;

I})ksztńtuje potrzeby i umiejętności dbania o własnę ciŃo, zdrowie i sprawnoŚĆ flzyczną,

wyrabia czujność wobec zagrożeńdla zdrowia ftzycznego, psychicznego i duchowego,

prowadzi działalność wychowawczą i zapobiegawczą wśród dzięci l młodzieżY

zagr o żony ch uza|eżnien i e m ;

1 3) kształtuje świadomośc ekologlczną;

14)wzmacnia poczucie tożsamości kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej, oraz

umozliwia poznawani ę dziędzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie

kultury europejskiej;

15) kultywuje tradycje narodowe i regionalne;

l 6) r ozbudza i r ozwij a uczucla patri otyczne ;

17) umacnia wiarę dzieckawe własne siły i w zdolność osiągania waftościowych i trudnych

celów orazumożliwia rozwijanie uzdolnień i indywidualnych zainteresowańuczniow

18)stwarza warunki do rozwijania samodzielności, obowiązkowości, podejmowania

odpowiedzialności za siebie t nąbliższe otoczenie;

19) zapewnia warunki do harmonijnego rozwoju ftzycznego i psychicznego oraz promuje

zachow ania prozdrowotne ;

20) kształtuje postawę otwartości wobec świata i innych ludzi, aktywnoŚci w życiu

społecznym i odpowiedzialności za zbiorow ość;

21)wprowadza uczntów w świat wartości, w tym ofiarności, współpracy, solidarności,

altruizmu, patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazuje wzorce postępowania i

budowania relacji społecznych, sprzyjających bezpiecznemu rozwojowi ucznia

(r o dzina, pr zy j aci e|e) ;

Z})kształtuje u uczniów poczucie godności własnej osoby i szacunek dla godności innych

osób;



Z3)rozbudza ciękawość poznawcząuczniow oraz motywację do nauki;

24) wyposaża ucznlów w taki zasob wiadomości oraz kształtuje takie umiejętności, które

pozwalilą w sposób bardziej dojrzały i uporządkowany zrozumięc świat;

25)ukazuje wartość wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejętności;

26) wspiera uczniów w rozpoznawaniu własnych predyspozycji i określaniu drogi dalszej

edukacji;

2. Celern edukacji ucznia z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub

znaaznym jest budowanie jego tożsamości, rozwijanie autonomii i poczucia godności,

wdrażanię go do funkcjonowania społecznego oraz do rozumienia i przestrzegania norm

społecznych, a w szczegolności wyposażenie go - stosownie do jego mozliwości - w takie

umiejętności i wiadomości, które pozwolą mu na postrzeganie siebie jako ntezależnej

osoby orazaby:

1) mógł porozumiewaó się z otoczęniem w najpełniejszy sposób, werbalnie lub

pozawerbalnie;

2) zdobył maksymalną samodzielność w zakresie zaspokajania podstawowych pottzeb

życiowych;

3) był zaradny w zyciu codziennym, adekwatnie do indywidualnego poziomu sprawności

i umiejętności oraz miał poczucie godności własnej i decydowania o sobie;

4) mógł uczestniczyc w różnych formach życla społecznego na równi z innymi

członkami danej zbiorowości, znając i ptzestrzegając ogólnie przyjętych norm

wspołżycia, zachowując prawo do swojej inności;

5) mógł nabywać umiejętności i uczyć się czynności,przydatnych w przyszłym dorosłym

życiu;

§5
1. Cele wymienione w § 4, szkoła realizuje poprzez podjęcie zadań z uwzględnieniem

optymalnych warunków rozwoju i potrzeb uczniów, zasad bezpieczeństwa oraz zasad

promocji i ochrony zdrowia w czasie ząęć lekcyjnych i pozalekcyjnych, a w

szczególności:

1) umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa

ukończenia szkoły;

2) umozliwia podtrzymanie poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, językowej i

religijnej;



3) sprawuje opiekę nad uczniami zgodnie z ich potrzebami i moźliwościami szkołY w

szcze gó|no ści p opr zez:

a) dobrowolne i nieodpłatnę udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej

za pośrednictwem pedagoga szkoły, logopedy, a w miarę potrzeb innych

specjalistów;

b) organizowanie nauczania indywidualnego;

4) prowadzi dziŃa|nośó wychowawczą | zapobiegawczą wśród dzieci i mŁodzieżY

zagr ożony ch uza|eżnieni em ;

5) Wznaczanauczyciela wychowawcę dla każdego oddzińu, który sprawuje szczególną

opiekę wychowaw czą nad każdym dzieckiem;

6) zapewniaopiekę nad uczniami zuwzględnieniem obowiązujących w szkole przepisów

bezpieczeństwa i higieny pracy;

1) wspiera nauczycieli i rodziców w dziŃaniach wyrównujących szanse edukacyjne

uczniów;

8) realizuje profilaktykę w zalłesie zagrożęń uzależnieniami zgodnie z programem

wychowawczo-profilakt y czny m szkoły ;

Rozdział 3

Działalnośó edukacyj na szkoły i pomoc psycholo giczno -pedag o glczna.

§6

Działalność edukacyjna szkoły i pomoc psychologiczno-pedagogiczna zostały zawarte w

Statucie Zespołu Szkół Specjalnych im. Stefana Kopcińskiego w Aleksandrowie ŁÓdzkim.

Rozdział 4

Bezpieczeństwo w szkole ipozanią.

§7

Zapisy dotyczącebezpieczeństwa w szkole ipozaniązostały za,warte w Statucie Zespołu Szkół

Specjalnych im. Stefana Kopcińskiego w Aleksandrowie Łódzkim.



Rozdział 5

Zasady i formy współpracy zrcdzicami.

§8

Zasady i formy współpracy ztodzicamt zostńy zawartew Statucie Zespołu Szkół Specjalnych

im. Stefana Kopcińskiego w Aleksandrowie Łódzkim.

Rozdział 6

Organy szkoły.

§9

1, Organami szkoły są:

1) Dyrektor Zespołu Szkół Specjalnych;

2) Wicedyrektor Zespołu Szkół Specjalnych;

3 ) Rada Peda go giczna Zespołu Szkół Specj alnych;

4) Rada Rodziców Zespołu Szkół Specjalnych;

5) Samorząd Uczniowski. Zespołu;

2. Kompetencje wymienionych organów zapisane są w Statucie Zespołu Szkół Specjalnych

im. Stefana Kopcińskiego w Aleksandrowie Łódzkim.

Rozdzia|7

Organizacja szkoły.

§10

1. W szkole podstawowej uczą się dzieci z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu

lekkim, umiarkowanym i znacznym.

2. Dla dzieci i młodzieży z niepełnosprawnością intelęktualną w stopniu głębokim tworzy się

zespoły rewalidacyj no-wychowaw aze.

3. W strukturze organizacyjnej szkoły znajdują się klasy I-VIII szkoły podstawowej.

4. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział.

5. Zasady tworzenia oddziałów i ich liczebnośó:

9



1) oddział klasowy w szkole podstawowej dla dzięci upośledzonych w stopniu lekkim

liczy nie więcej niż 16 uczniów;

2) oddział klasowy w zespole dla uczniow upośledzonych umysłowo w stopniu

umiarkowanym i znacznymliczy nie więcej niż 8 uczniów;

3) [3] * klasie dla dzieci z całościowymi zaburzeniami rozwoju - autyzm, w tym z

zespołem Aspergera |tczba uczniów wynosi nie więcej niZ 4;

4) [3l * oddziale dla dzięci z niepełnosprawnościami sprzężonymi - nie więcej ntż 4;

5) [3]w oddziale dla dzięci niesłyszących i słabosłyszących - nie więcej ntż 8;

6) [3]w oddziale dla dzieci niewidomych i słabowidzących - nie więcej ntż I0;

7) [3]w oddziale dla dzięci z niepełnosprawnością ruchową, w tym z afazją- nie więcej

niż 12;

8) [3]w oddzi ale zorgantzowanym dla dzieci z rożnymi rodzajami niepełnosprawności -
nie więcej niż 5.

9) [3]w uzasadnionych okolicznościach mogą być organizowane zajęcia w zespole

klasowym złożonym z uczniow rożnych klas szkoły podstawowej. Tak utworzony

zespół uczniów stanowi klasę łączoną w szkole podstawowej.

6. Kształcenie oraz dzińalność dydaktyczno-wychowawczą i opiekuńczą szkoła realizuje w

oparciu o zĄęcia lekcyjne i pozalekcyjne.

1. Szkoła egzekwuje spełnianie obowiązku szkolnego przez uczniów.

8. Rok szkolny dzieli się na dwie części zwane półroczami.

9. Czas trwania pierwszego i drugiego półrocza ustala się w każdym roku na pierwszym

posiedzeniu rady pedagogicznej.

10. Klasyfikację środrocznąuczniów przeprowadzasięrazw ciągu roku szkolnego, w terminie

okre ś l onym pr zęz dyrektora pr zed r ozp o częciem roku szko lne go.

11. Terminy rozpoczęcia i zakończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych oraz przerw

świątecznych, ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku

szkolnego.

12. Szczegołową organizację nauczania,wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa

arkusz organtzacyjny opracowany pTzez dyrektora w tęrminie określonym odrębnymi

przepisami.

13. Na podstawie zatwterdzonego arkusza organizacji dyrektor szkoły, z uwzględnieniem

zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkład zajęć określający

or ganizacj ę zaj ęć edukacyj nych.

14. Podstawowymi formami pfacy są:

10



1) w klasach I_III szkoły podstawowej edukacja wczesnoszkolna;

2) w klasach I!-VIII szkoły podstawowej zajęcia dydaktyczno-wychowawcze

prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym;

15. Godzina lekcyjna trwa45 minut.

16. Godzinazaięó rewalidacyjnych trwa 60 minut.

17. W uzasadnionych ptzypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęc, o których mowa w ust.

16, w czasie krótszym niZ 60 minut, zachowując ogolny tygodniowy azas zajęó.

18. Przerwy międzylekcyjne trwają 10 minut, aprzffwaobiadowa 15 minut.

19. W szkole istnieje mozliwość realizowania zajęć obowiązkolvych poza systemem

klasowolekcyjnym w grupach międzyklasowych, międzyszkolnych, a takżę podczas

wycieczek i zajęć pozaszkolnych np. ,,zielonych szkół", turnusów rehabilitacyjnYch.

§11

1. W planowaniu i realtzacji zad,ań opiekuńczych szkoły uwzględnia się wiek uczniów,

potrzeby środowiskowe orazobowiązujące ogólnie przepisy bezpieczeństwa i higienY, a w

szczególności:

1) sprawowanie opieki nad uczniami przebywającymi w szkole podczas zajęĆ

obowiązkowych, nadobowiązkowych, pozalekcyjnych oraz przerw

międzylekcyjnych;

2) sprawowanie opieki nad uczniami podczas zajęć poza terenem szkoły w trakcie

wycieczek, turnusów rehabilitacyjnych, zielonych szkół organizowanych przez

szkołę, pełnienie dyżurów nauczycielskich w szkole;

2. Szkoła sprawuje indywidualną opiekę nad niektórymi uczniami, azwŁaszczanad

1) uczniami rozpoczynającymi naukę w pierwszej klasie;

2) uczniami z niepełnosprawnością intelektualną, zaburzeniami rozwojowymi,

uszkodzeniant narządów ruchu, wzroku i słuchu poprzez:

a) dostosowania metod, form pracy, organtzację warunków w oddziale;

b) organizację warunków w róznych pomieszczeniach w szkole;

3) uczniami, którym z powodu warunków rodzinnych lub losowych potrzebne Są

szczególne formy opieki, w tym dorażnapomoc materialna:

a) uczniowie mająmożliwośó korzystania z dofinansowania wyjazdu na wycieczkę

szkolną;

b) dofinansowanie obiadów w szkolnej stołówce;

c) zakup wyprawki szkolnej;
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d) pomoc psychologa lub pedagoga;

3. Uczniom, których stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczęszczanie do

szkoły, szkoła zapewni a nauczanię indywi dualne :

1) nauczanię indywidualne organizuje dyrektor szkoły w sposób zapewniający realizację

wskazań wynikających z potrzeb edukacyjnych i zalecanych form pomocY

psychologiczno-pedagogicznej oraz na okręs określony w orzeczeniu o potrzebie

nauczania i ndywi dual ne g o ;

2) nauczanie indywidualne ucznia prowadzone jest przez nauczycieli szkoły, ktorym

dyrektor powierzy prowadzenie tych zajęć, w zakresie, miejscu i czasie określonym

przęz dyrektora szkoły;

3) zajęciaw ramach nauczania indywidualnego są dokumentowane zgodnie z przepisami

w sprawie prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania;

4) zajęcia nauczania indywidualnego prowadzi się zgodnie z zaleceniami poradni

psychologiczno - pedagogicznej w miejscu pobytu |Jc.znla,w szczególności w domu

rodzinnym, na terenię oddziału szpitalnego lub na terenie szkoły w odrębnych

pomieszczeniach;

5) tygodniowy wymiar godzin zajęc nauczania indywidualnego dla ucznia określany jest

w porozumieniu z organem prowadzącyffi, w oparciu o rozporządzenie w sPrawie

indywidualnego naucz ania dzieci1,

4. Szkoła udziela uczennicy będącej w ciąży wszelkiej niezbędnej pomocy do ukończenia

przez nią edukacji, w miarę mozliwościbez opóżnień

1) nieobecność uczennicy na wszelkich zajęciach szkolnych, związana z jej sytuacją

spowodowaną ciążą, porodem lub połogiem należy uznaó za nieobęcnoŚÓ

usprawiedliwioną;

2) poza zaświadczeniem lekarskim od uczennicy w ciąży nie mogą byĆ wymagane inne

zaświadczenia

3) w ramach pomocy szkoła ponadto umożliwia pomoc psychologiczno-pedagogiczną;

§12

1. W szkole organizowane są zajęcia religii lub etyki dla uczniów, których rodzicę wyrażają

takie życzente.

2. życzenie, o którym mowa wyrażanejest w formie pisemnej przęzrodzica i nie musi być

ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zostac zmienione,
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3, Uczeń, którego rodzic v,ryraził zgodę na udziŃ w wyzej wymienionych zajęciach, jest

zob o w i ązany s y s te mat y c zni e w n i ch ucze stni czy c,

4. Uczniowi, który uczęszczał na lekcje religii lub etyki, do średniej ocen wlicza się także

ocenę ztychzajęó.

5. Uczniowie, ktorzy nie uczęszczają na lekcje religii lub etyki objęci są zajęciami

rewalidacyj nymi lub opiekuńczo-wychowaw czymi w świetlicy szkolnej.

6. Uczestniczenie lub nieuczestniczęnie w nauce religii lub etyki nie mozę być powodem

dyskryminacji przez kogokolwiek w jakiejkolwiek formie.

7, Nauczyciel religii lub etyki wchodzi w skład rady pedagogicznej.

8. Nauczyciel religii nie przyjmuje obowiązku wychowawcy klasy.

9. Uczniowie uczęszczający na naukę religii uzyskują trzy kolejne dni zwolnienia z zajęó

szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych, jeżeli religia lub wyznanie, do

którego należą, nakłada na swoich członków tego rodzaju obowiązek. Pieczę nad uczniami

w tym czasie zapewntają katecheci. Szczegołowe zasady dotyczące organizacji są

przedmiotem odrębnych ustaleń między organizującymi rekolekcje a szkołą.

10. O terminie rekolekcji dyrektor szkoły powinien być powiadomiony co najmniej miesiąc

wcześniej.

§l3
1. Wychowanie do zycia w rodzinie jest przedmiotem nieobowiązkowym.

2. [3] Uczeń nie bierze udzińu w zajęciach w danym roku szkolnym, jeżeli jego rodzice

zgłoszą dyrektorowi w formie pisemnej rezygnację zudziałuucznianazajęciach.

3 . Uczniowie , ktoruy nie uczęszczają na zajęcia wychowania do życia w rodzinię, obj ęci są

zajęciami rewalidacyjnymi lub opiekuńczo-wychowawczymi w świetlicy szkolnej.

4. Zajęcia nie podlegają ocenie i nie mają wpływu na promocj ę ucznia do klasy programowo

wyższej ani na ukończenie szkoły.

§14

1, Wewnątrzszkolny system doradztwa zawodowego w szkole podstawowej (WSDZ) jest

skierowany do uczniów, ich rodziców i nauczycieli.
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4.

2. Pomaga uczniom w poznaniu własnych predyspozycji zawodowych: osobowości,

potrzeb, uzdolnień, zainteresowań, możliwości, w przygotowaniu do wejŚcia na rynek

pracy iw ńagodzeniu startu zawodowego.

3. |Jczeh ma mozliwośó dostępu do usług doradczych, w celu wspólnego rozwiązania

problemów edukacyjno- zawodowych, ponieważ środowisko szkolne odgrywa

szczegóIną rolę w kształtowaniu decyzji zawodowej uczniów we wszystkich typach

szkół.

Wewnątrzszkolny system doradztwa zawodowęgo działanazasadzię systematycznego

diagnozowania zapotrzebowania uczniów na informacje i udzielania pomocy W

planowaniu dalszego kształcenia, a takżę gromadzenia, aktualizowania, udostępniania

informacji edukacyjnych i zawodowych oraz wskazywania osobom zainteresowanym

(uczniom, rodzicom, nauczycielom) rzetelnych informacji na poziomie regionalnym,

ogolnokrajowym, europejskim i światowym na temat:

1) sieci szkół ponadpodstawowych;

2) rynku pracy;

3) trendów rozwojowych w sferze zatrudnienia w określonych zawodach;

4) instytucji wspierających poradnictwo zawodowe;

5) programów edukacyjnych Unii Europejskiej;

Wewnątrzszkolny system doradztwazawodowęgo wykonuj ę w szczególnoŚci zadanta:

1) udzielania indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju uczniom

i ich rodzicom;

2) prowadzenia grupowych zajęc aktywizujących i przygotowujących uczniów do

świadomego planowania kariery;

3 ) ko ordyno w ania działań informacyj no - do radczych szkoły ;

4) organizowania spotkań z przedstawicielami lokalnych firm, pracodawców i

stowarzyszeń pracodawców (praktyki zawodowe, oczekiwania pracodawców,

lokalny rynek zatrudnienia);

5) wspierania rodziców i nauczyci eli poprzez organlzowanie spotkań szkolęniowo-

informacyjnych;

6) współpracy z instytucjami wspierającymi:

a) kuratorium oświaty;

b) urzędem pracy;

c) centrum informacji i planowania kariery zawodowej;

d) [3l poradniąpsychologiczno-pedagoglczną ;

5.
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e) [3] innymi w miarę potrzeb;

6. Zajęcia zwlązanę z wyborem kierunku kształcenia i zawodu organizuje się w celu

wspomagania uczniów w podejmowaniu decyzjiedukacyjnych i zawodowych. Prowadzą

je doradca zawodowy, a w pofozumieniu znim: wychowawca klasy, pedagog, nauczYciel

wiedzy o społeczeństwie, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

7 . Zajęcia związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu prowadzone Są w ramach:

1) zajęć z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze 70 godzin w roku w klasach

siódmych i osmych;

2) godzin do dyspozycji wychowawcy klasy;

3) spotkań zrodzicamt;

4) indywidualnych porad i konsultacj t z doradcą zawodowym;

5) [3] udziału w spotkani achi v,ryjazdach do szkół ponadpodstawowych;

6) udziału w spotkaniach z przedstawicielami instytucji wspierającYch

wewnątrzszkolny system doradztwa zawodowego;

§15

1. Do rea|izacji podstawy programowej szkoła podstawowa dysponuje nastęPującYmi

pomieszczeniami i pracowniami :

1) klasopracownie z niezbędnym wyposazeniem;

2) pracownie specjalistyczne (gabinet logopedyczny, pracownia polisensoryczna, sala

gimnastyki korekcyj nej ) ;

3) pracownia komputerowa;

4) ekopracownia;

5) gabinet pedagoga i psychologa;

6) sala gimnastyczna, siłownia zutządzeniami rekreacyjno - sporlowymi;

2. Szczegółowe zasady korzystania zwyżej wymienionych pomieszczeń i pracowni okręŚlają

odrębne regulaminy umieszczone w widocznym miejscu w tych pomieszczeniach i

pracowniach.

3. opiekę nad klasopracowniami, pracowniami zajęć praktycznych i innYmi

pomieszczeniami dydaktycznymi powier za się poszczegolnym nauczycielom.

4. Nauczyciele, którym powierzono pod opiekę pomieszczenia szkolne, o których mowa W

ust.3 mają w szczegolności obowiązek:

1) zapewnicbezpieczne i higieniczne warunki dla uczniów;

ż) utrzymaó w nich należyty ład
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3) dbaó o estetykę i wystroj dostosowany do funkcji pomieszczenia;

§16

1. Biblioteka szkolna jest pracownią szkolną służącą rea|izacji potrzeb dydaktyczno-

wychowawczych uczniów szkoły podstawowej oraz doskonalenia warsztatl PraaY

nauczyciela.

2. Biblioteka:

1) służy rozwijaniu i zaspakajaniu potrzeb czytelniczych uczniów, nauczYcieli,

wychowawców, rodziców i innych pracowników szkoły;

2) prowadzi działalność wspomagaj ącą w procesie kształcenia i doskonalenia kadrY

pedagogicznej;

3) rozwija kompetencje czytelnicze lczniow poprzęz organizowanie róznorodnych akcji

czytelniczych1,

4) stwarzawarunki do rozwoju umysłowego i kulturalnego czytelnikow;

3. Praca biblioteki przebiega w oparciu o własny plan pracy.

4, Biblioteka posiada regulamin biblioteki.

5. Organizacja pracy biblioteki:

1) biblioteka udostępnia swoje zbiory zgodnie z organizaĄą roku szkolnego;

2) czas pracy ustalony jest w porozumieniu z dyrektorem;

3) systematycznie dokonuje się selekcji księgozbioru, wycofując niektóre, nieaktualne i

nieprzydatne w pracy szkoły pozycje;

4) inwentaryzację księgozbioru przeprowadza się na wniosęk dyrektora co najmniej razna

3lńa
5) dyrektor sprawuje bezpośredninadzor nad pracą biblioteki;

6. Biblioteka szkolna umożliwia wymianę materiałów informacyjnych między bibliotekami

oraz informuje o zbtorach i zachęca do korzystania z zasobów bibliotek PublicznYch

znajdujących się w okolicy szkoły.

7. W bibliotece szkolnej gromadzone są i udostępniane podręczniki, materiały edukacyjne i

materiały ćwiczeniowe.

§17

1. W szkole dzińa świetlica w godzinach dostosowanych do potrzeb szkoły, rodziców i

uczniów.
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ż. Godziny pracy świetlicy są ustalane napoczątku kazdego roku szkolnego W tYgodniowYm

planie zajęć napodstawie arkusza organizacji pracy szkoły,

3. pracami świetlicy kieruje wskazany przęz dyrektora nauczyciel wychowawca ŚwietlicY.

4. Swietlica pracuje w oparciu o własny regulamin.

5. [3] Swietlica prowadzi zajęciaw grupach wychowawczych,Liczbę uczniów pozostającYch

pod opieką jednego nauczyciela określają odrębne przepisy,

[9l § 18

1. W szkole funkcjonuje stołówka szkolna, w ktorej uczniowie mają możliwoŚÓ sPozYcia

ciepłego posiłku.

2. odpłatność za korzystanie z posiłkow ustala dyrektor w porozumieniu z organem

prowadzącym,

3. Organizację i czas pracy stołówki określa dyrektor.

4. żywieniew Szkole prowadzi podmiot zewnętrzny zgodnie z odrębnymi przePisami.

5. obiady finansowane przez Ośrodek Pomocy Społecznej przyznawane są na Podstawie

oświadczeń rodziców o dochodach i opinii pedagoga szkolnego wę współPracY z

wychowawcami klas.

6. Z żywieniaw Szkole mogą korzystać równiez nauczyciele i pozostali pracownicY SzkołY.

§19

1. W szkole funkcjonuje gabinet medyczny.

2. Zasady 1 czas pracy gabinetu medycznego określa dyrektor szkoły W Porozumieniu z

Dyrektorem SP ZOZw Aleksandrowie Łodzkim i koordynatorem pielęgniarek.

§20

1. W celu realtzacji podstawowych funkcji i zadań szkoła, dla zapewnienia prawidłowego

rozwoju uczniów, współpracuj e z poradniami psychologiczno - pedagogicznYml oraz

innymi organizacjami świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną pomoc dzieciom i

rodzicom w oparciu o obowiązujące w tym zakresie przepisy prawa.

2. Szkoła organizuje współpracę z poradnl,ą psychologiczno-pedagoglczną oraz innYmi

organizacjami świadczącymi poradnictwo i specjalistyazną pomoc dzieciom, rodzicom w

oparciu o indywidualne ustalenia i oczekiwania osób wymagających pomocY.
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§21

1. W szkole mogą dzińać stowarzyszenia i inne organizacje, w szczegÓ|noŚci organizacje

harcerskie.

2. W szkole nie mogą działać organizacje i partie polityczne.

3. Celem działających organizacji jest:

1) rozszerzanie i wzbogacenie form działalności dydaktycznej, wychowawczej,

opiekuńczej i innowacyjnej szkoły;

4, Podj ęcie działalnośc i przez stowarzyszenie lub inną organi zację wymaga uzyskania zgody

dyrektora szkoły po uprzednim:

1) uzgodnieniu warunków działalności;

2) uzyskaniu pozytywnej opinii rady szkoły;

3) uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodziców;

5. Szkoła może prowadzió dziil,alnośc gospodarczą.

Rozdział 8

Nauczyciele i inni pracownicy szkoły.

§22

Zadania nauczycieli i innych pracowników szkoły są zapisane w Statucie Zespołu Szkół

Specjalnych im. Stefana Kopcińskiego w Aleksandrowie Łódzkim.

Rozdział 9

Szczegółow e zasady oceniania wewnątrzszkolnego.

§23

1. Wewnątrzszkolnemu ocenianiu podlegają:

1) osiągnięcia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie się lJcznta w szkole i tę zachowania pozaszkolne, które mają wpływ na

funkcjonowanie ucznia w szkole i oddziałują na środowisko szkolne.

2. Wewnątrzszkolne ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez

nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez niego wiadomości i umiejętności w

18



stosunku do wymagań nauczania oraz formułowaniu oceny, a także ustalania warunków

oraztrybupodwyższania oceny z obowiązkowych i dodatkowychzajęć edukacyjnyclr.

3. Cele ocenianiawewnątrzszkolnego:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięó edukacyjnych i jego zachowaniv oraz o

postępach w tym zakresie;

ż) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzęzprzekazanie uczniowi informacji zwrotnej o

tym, co zrobił dobrze i jak powinien się dalej uczyć;

3) udzielanie wskazówek do samodzielnego planowania własnego rozwoju;

4) motywowanie uczniado dalszych postępów w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach w nauce,

zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach;

4. Wewnątrzszkolne ocenianie osiągnięć edukacyjnych obejmuje:

1 ) formułowanie przęznauczycieli wymagań edukacyj ny ch oraz informowanie o nich uczniów

i ich rodziców ;

2) ustalenie ocen bieżących i klasyfikacyjnych (śródrocznych i rocznych) z obowiązkowych i

dodatkowy ch zajęć edukacyj nych;

3 ) przeprow adzenię egzaminów klasyfi kacyj nych i poprawkowych;

4) ustalenie warunków i trybu podwyższania oceny;

5) ustalenie kryteriów oceniania i zachowania;

6) ustalenie warunków i sposobu przekazywania informacji rodzicom, w tym o szczególnych

uzdolnieniach ucznia1'

7) ocenianieuczniazreligii i etyki odbywa się zgodnie z odrębnymi przepisami;

5. Informacje dotyczące przebiegu i wyników procesu oceniania są poufne dla osób

postronnych. Za osoby postronne nie uwaza się pracownikow pedagogicznych szkoły oraz

uczniów tej samej klasy.

§24

1. Procęs oceniania jest jawny w kazdej jego fazie zarówno dla ucznia jak i jego rodziców.

Mają oni prawo do informacji o ocenach bieżących, wynikach i ocenach wszelkich prac

pisemnych i sprawdzianów wiadomości oraz wgląd do dokumentacji związanej z

obserwacją i oceną ucznia. Nauczyciel na prośbę rodzica lub ucznia ustnie uzasadnta

ustaloną ocenę.

2. Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne podejmuje decyzję na jakich warunkach

udostępnia uczniom pisemne place kontrolne do domu.
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3. Na wniosek ucznialub jego rodziców dokumentacj a doĘczącaegzaminu klasYfikacYjnego,

egzaminu poprawkowego, zastrzężeh co do trybu wystawienia ocenY oraz inna

dokumentacj a dotycząca oceniania uczniajest udostępniana do wglądu uczniowi lub jego

rodzicom na pisemny wniosek ucznialub rodzica do wglądu w miejscu i czasie ustalonYm

przezdyrektora szkoły w obecnościwyznaczonego przezdyrektora pracownika szkołY. Prac

nie można kopiowaó, fotografowaó.

§25

1. osoba oceniająca jest zobowiązana,na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosować wymagania edukacYjne lub

wymagania stawiane w kryteriach oceniania zachowania uczniowi, u którego stwierdzono

specyficzne trudności w uczeniu się lub deficyty rozwojowe, uniemożliwiające sProstanie

wymaganiom edukacyjnym lub wychowawczym wynikającym z programu nauczania lub

programu wychowaw czego szkoły.

2. Nauczyciel ustalając ocenę z wychowania flzycznego, techniki, zajęó PlastYcznYch i

muzycznych w szczęgolności bierze pod uwagę wysiłek wkładany PrZeZ ucznia w

wywiązywanie się z obowiązkow wynikających ze specyfiki tych zajęć.

3. W uzasadnionych przypadkach uczeń możę być zwolniony na czas okreŚlonY z zajęc

wychowania fizycznego. Decyzję o zwolnieniu ucznia z tych zajęó podejmuje się na

podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestnictwa w tych zajęciach wYdanej

przezlękarza. Jeśli okres zwolnienia ztychzajęó uniemożliwia ustalenie oceny ŚrodrOcznej

lub rocznej, w dokumentacji przebiegu nauczaniawpisuje się zamiast oceny klasyfikacYjnej

,,zwolniony" lub,ozwolnionao'.

4. IJczeńmoże byó zwolni ony zwykonywania określonych ćwiczehfizycznych na Podstawie

opinii lekarza, wskazującego z jakich ćwtczęń uczeń jest zwolniony. NauczYciel

dostosowuje dla takiego ucznia wymagania niezbędne do otrzymania Ptzez niego ocenY

klasyfikacyjnej.

§26

1. ocenianie zarównoosiągnięć edukacyjnych jak i zachowania uczniów w pierwszYm etaPie

edukacyjnym ma charakter wyŁącznie opisowy. Obejrnuje ono w szczegÓlnoŚci:

1) bieżące obserwowanie dzieci i odnotowywanie wynikow obserwacji w dokumentacji

szkolnej prowadzonej przeznauczycieli według wzorów ustalonych przeznauczYcieli

i zatwierdzonych ptzez dyrektora szkoły;
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ż) przygotowanie okresowej oceny opisowej osiągnięć edukacyjnych i zachowania

dziecka na formularzu ustalonym przez dyrektora szkoły w porozumieniu z zesPołem

nauczycieli kształcenia zintegrowanego;

3) przygotowanie rocznej, klasyfikacyjnej oceny opisowej osiągnięc edukacyjnych i

zachowania, która uwzględnia poziom i postępy w opanowaniu przez ucznia

wiadomości i umiejętności w stosunku do odpowiednich wymagań i efektow

kształcenia oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwlązane z

przezvrryciężanięm trudności w nauce lub rozwijaniem uzdolnień na formularzu

świadectwa promocyjnego ustalonęgo przęz dyrektora szkoły w porozumieniu z

zespołem nauczycieli kształcenia zintegrowanego, zgodnie z odrębnymi PrzePisami;

4) oceny osiągnięć edukacyjrrych ucznia w nauczaniu indywidualnYm dokonuje

prowadzący zajęcia nauczyciel zgodnie z przepisami dotyczącymi nauczania

zintegrowanego w klasach I - III;

5) Oceny bieżące mogą byó ocenami w skali 1-6;

2. ocenianie opisowe nie dotyczy religii, dla ktorej wystawia się w klasach 1 - 3 ocenY

według tradycyjnej skali od 1-6.

§27

1. IJczęńklas I-III otrzymuje promocję w każdym roku szkolnym.

2, W wyjątkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiągnięĆ ucznia w

danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedag ogiczna możę postanowió o

powtarzaniu klasy plzezucznia na wniosek:

1) wychowawcy oddziału po zasięgnięciu opinii rodzica,

ż) rodziców uczniapo zasięgnięciu opinii wychowawcy,

3. Jeśli uczeń klas I-II rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treŚci nalczania

przewidzianych w programie nauczaniadwóch klas może byó promowany w trakcie rOku

szkolnego na wniosek:

1) rodziców po uzyskaniu zgody wychowawcy,

2) wychowawcy po uzyskaniu zgody rodziców.

4. Nauczyciele klas I - III obowiązani są w terminie do 20 wrzeŚnia każdego roku Podac

rodzicom zakres wymagań edukacyjnych określonychprzez podstawę programową,

§28

1. W drugim etapie kształcenia ocenianie osiągnięó edukacyjnych uczniów odbywa się w

21



Ą

ramach poszczegolnych zajęć w formie wystawianych systematycznie ocen biezących

oraz formułowaniu ocen: śródrocznej i rocznej.

Oceny osiągnięć uczniów w ramach poszczegolnych zajęć edukacyjnych dokonuje

nauczyciel prowadzący te zajęcia; w szczególności zobowiązany jest on do wystawienia

ocen klasyfikacyjnych; oceny bieżące może wystawió również nauczyciel okresowo

zastępuj ący nieobecnego nauczyciela stale prow adzącego określo ne zajęcia.

Nauczyciel e na początku każdego roku szkolnego (do 20 września) są obowtązani do

poinformowania uczniów oraz ich rodziców o wymaganiach edukacyjnych wynikających

z realizowanego przez siebie programu nauczanta otaz o sposobach sprawdzania osiągnięó

edukacyjnych uczniów i zasadach wystawiania klasyfikacyjnych ocen: śródrocznej i

rocznej na podstawie ocen bteżących.

§29

Przedmiotem oceny osiągnięć edukacyjnych ucznia w ramach poszczegolnych zilęc są:

1) zakres wiadomości i umiejętności,

2) stopi eń zt o zumteni a materi ału pro gramowe go,

3) umiejętność zastosowania posiadanej wiedzy w sytuacjach typowych jak i nietypowych,

4) stopień przygotow ania i gotowości do samodzielnego poszerzania wiedzy

5) zaangażowanie w proces dydaktyczny, wysiłek włożony w osiągnięcie prezentowanego

poziomu wiadomości i umiejętności.

Nauczyciel na bieżąco udziela uczniom informacji zwrotnej dotyczącej mocnych i słabych

stron ich pracy, udzięla wskazówek dotyczących dalszej nauki i kierunków rozwoju.

Rodzice informowani są o postępach i trudnościach ucznia w nauce na zebrantach z

rodzicami, zapoznając się z przewidywanymi ocenami rocznymi i śródrocznymt, w razie

potrzeby nabieżąco podczas rozmów znauczycielami i uwag zapisywanych w zeszytach

przedmiotov\ych uczniów.

Przy ustaleniu ocen z plastyki, muzyki oraz wychowania ftzycznego decydujące znaczente

ma wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązkow wynikających ze

specyfiki tychzajęć.

§30

Oceny klasyfikacyjne śródroczne i roczne oraz oceny bieżące wystawia się według

następującej skali:

1.

2.

1.

celujący 6
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bardzo dobry 5

dobry 4

dostateczny 3

dopuszczający 2

niedostateczny 1

2. Oceny roczne zreligii |ub zajęćdodatkowych, na które uczęszczŃuczęhwlicza się do

średniej ocen tego ucznia.

§ 31

Skalę ocen rozszerza się poprzezdodanie do oceny bardzo dobrej, dobrej i dostatecznej ,,+" i

,,-", zdo oceny dopuszczającej znaku ,,ł" \tr/ przypadku wystawianiabieżących ocen oraz

oceny klasyfikacyjnej środrocznej.

§32

Ustala się ramowe kryteria odpowiadaj ące poszczegolnym stopniom szkolnym:

1) na ocęnę celującą:

a) zgodne z wymaganiami nauki rozumienie uogólnień t związkow międzY nauczanYmi

tręściami, wyjaśnianie zjawisk bez jakiejkolwiek ingerencji i pomocy nauczYciel{'

b) samodzielne i sprawne posługiwanie się wtedzą dla celów teoretYcznYch i

praktycznych;

c) uczestniczenie i odnoszenie sukcesów w pozaszkolnych formach aktYwnoŚci

związanych z danymi zajęciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawodY

sportowe);

d) z wychowania ftzycznego - wysoki, ponadprzeciętny stopień sprawnoŚci ftzYcznej,

duże umiejętności techniczne w wybranej dyscyplinie sportu, znacząae osiągnięcia

indywidualne lub zespołowe w szkolnych i międzyszkolnych zawodach sportowych;

e) zmuzykti plastyki - udokumentowane osiągnięcia własnej twórczości plastycznej lub

zdolności mvzyczne (udziałw dziecięcych i młodziężorychkonkursach PlastYcznYch

i muzy cznych, uro czysto ści ach szko lnych lub p ozaszko lnych) ;

2) na ocenę bardzodobrą:

a) wyczerpujące opanowanie całego (wymaganego w momencie wYstawiania ocen)

materiału programowego w obszarze wiadomości i umiejętności;

b) właściwe rozumienie zwtązkow między treściami programowymi, samodzielne

wyjaśnianie zjawisk, wykorzystanie posiadanej wiedzy w praktyce, stosowanie wiedzY



i umiejętności w sytuacjach nowych, posługiwanie się obowiązującą w danym

przedmiocie terminologią;

3) na ocenę dobrą:

a) opanowanie większości materiału programowego, poprawne rozumienie

związków między treściami programowymi oraz przy inspiracji nauczycie|a -
wyjaśnianie zjawisk i umiejętna ich interpretacja;

b) stosowanię wiedzy w typowych sytuacjach teoretycznych i praktycznych

samodzielnie, w sytuacjach nowych - z pomocą nalczyciela;

4) na ocenę dostateczną:

a) zakres opanowanego materiału programowego ograniczony do treści podstawowych,

uczeń ro zumi e tylko naj w ażniej sze związki i p ow iązania mię dzy tre ś c i ami ;

b) poprawne rozumienie podstawowych treści, stosowanie wiedzy i umiejętnoŚci w

sytuacjach typowych (teoretycznych i praktycznych) z pomocą nauczyciela;

c) przeciętny zasob słownictwa, maŁa kondensacja i klarowność wypowiedzi, uczęń

rozwiązllje zadania o średnim poziomie trudności;

5) na ocenę dopuszczającą:

a) uczef_ posiada konieczne, niezbędne do kontynuowania nauki na dalszych etapach

kształcenia wiadomości i umiejętności, luźno zestawione bęz rozvmieniazwiązkow

i uogólnień;

b) słabe rozumienie treści programowych, podstawowe wiadomości i procedury są

o dtworzone, brak umiej ętno ści wyj aśniania zj awisk;

c) niepełny styl wypowiedzi,ubogie słownictwo ,liczne błędy, trudności w formułowaniu

myśli;

d) uczeiwykonuje łatwe zadania,również z pomocą nauczycie|a;

6) ocenę niedostateczną otrzymuje uczeń, który nie spełnia wymagań nawet na ocenę

dopuszczającą, którego wiadomości i umiejętności nie dają szans na sukces w dalszym

etapie kształcenia, który nie skorzystał z pomocy szkoły, nie wykorzystał szans

uzupełnienia wiedzy i umiej ętności.

§33

1. [3] Minimalna liczba ocen bieżących w ciągu okresu, na podstawie których wystawia się

ocenę klasyfikacyjną, nie powinna byó mniejszaniż3.

2. Nauczyciel prowadzący dane zĄęcia edukacyjne określa obowiązujące zasady

poprawiania ocen bieżących (w jakim terminie i w jaki sposób).



ż.

a
J.

§34

1. Rozróżnia się następujące kategorie pisemnego sprawdzania wiedzy i umiejętnoŚci

uczniów:

1,

1) sprawdzian - obejmuje duze partie materiału; termin sprawdzianu uczeń ma prawo

znaó z tygodniowym wyprzedzeniem;

2) karlkowka - obejmuje materiał z kilku lekcji lub ostatniej pracy domowej;

Wszystkie pisemne formy sprawdzania wiedzy powinny być poprawione i ocenione w ciągu

14 dni od ich napisania przęzucznta.

W przypadku nieprzystąpienia do pisemnego sprawdzianu wiadomości z powodu

nieobecności w szkole uczeń ma prawo (w razie nięobecności usprawiedliwionej) i - jeżeli

tak postanowi nauczyciel również obowiązek przystąpienia do analogicznego

sprawdzianu z tej samej partii materiału lub za|lczentajej w inny sposób w ciągu dwoch

najbliższych lekcji po zakończeniu okresu przewtdzianego na uzupełnienie braków.

Po usprawiedliwionej nieobecności na zajęciach uczeń ma prawo, w zalężności od czasu

trwania nieobecności, być nieprzygotowanym w zakresie:

1) w pierwszym dniu po nieobecności trwającej co najmniej tydzieńnie odrobić pisemnych

prac domowych;przeztrzy kolejne dni nauki nadrabtac zaległości i uzupełniaómatęriń

(wiadomoś ci, zeszyt, ttp.);

2) w trakcie pierwszej lekcji zajęó edtrkacyjnych, które uczeń opuścił z przyczyn

usprawiedliwionych, a nieobecnośó była krótsza niZ tydzień uczęń jest zwolnlony z

odrobienia pisemnej pracy domowej i sprawdzania wiadomości tylko w zakresie

nowego materiału - wprowadzonego w trakcie tej nieobecności;

§35

Klasyfikowanie śródro czne i roc:zrre w klasach I III szkoły podstawowej specjalnej dla

dzieciniepełnosprawnych umysłowo w stopniu lekkim polega na podsumowaniu osiągnięć

edukacyjnych ucznia w danym okresie oraz roku szkolnym i ustaleniu jednej opisowej

oceny zzajęó edukacyjnych i jednej oceny opisowej zzachowania,

Klasyfikowanie śródrocznę i roczne w klasach IV - VIII szkoły podstawowej specjalnej

dla dzieci niepełnosprawnych umysłowo w stopniu lekkim polega na podsumowaniu

osiągnięć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen

klasyfikacyjnych i oQen z zachowania zgodnie ze ska|ą określoną w statucie.

4.

2,
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3. ocęna rocznaodzwierciedla wiedzę, umiejętności i pracę ucznia w całym roku szkolnym

i jest wystawiana na podstawie ocen za oba połrocza według zasad przyjętych P|ZęZ

nauczyciela.

§36

Szczegółowe terminy wykonania poszczego\nych czynności związanych z okresową i roczną

klasyfikacją uczniów ustala corocznie dyrektor szkoły w porozumieniu z radą pedagogicznąi

ogłaszado 15 września

§37

1. lJczęńmożenie byó klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkichzajęć edukacyjnych,

jeże\t brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub roczne1 oceny klasyfikacyjnej z

powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu

przeznaczonego na te zĄęciaw szkolnym planie nauczania.

2. |Jczęnnieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin

klasyfikacyjny na zasadachokreślonych w niniejszym statuci e.Egzamtnobejmuje materiał

z okresu, w którym uczeń nie został klasyfikowany.

3. Na prośbę nieklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionych ucznia lub

jego rodziców rada pedagogicznamoże wyrazić zgodę na egzamln klasyfikacyjny. ZgodY

takiej możnaw szczególności udzielió w następujących przypadkach:

1) poziomu zdolności lcznia, który pozwala przewidywac możliwość samodzielnego

uzupełnienia ewentualnych braków w wiedzy i umiejętności oraz skutecznego

kontynuowania nauki na dalszych etapach kształcenia;

ż) spowodowanych zóarzeniami losowymi silnych przeżyc utrudniających

koncentracj ę, obniZających sprawność myślenia i uczenia się;

3) trudnej sl,tuacji życiowej ucznia, choroby, patologii i niewydolnoŚci wychowawczej

w rodzinie.

4, Egzaminklasyfikacyjny zdaje również uczeń:

1) realizujący. na podstawie odrębnych przepisow, indywidualny tok nauki;

2) spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki pozaszkołą;

3) przechodzący zę szkoły niepublicznej nieposiadającej uprawnień szkołY

publicznej do szkoły publicznej

5. Egzamln klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, nie

obejmuje obowiązkolvych zajęć edukacyjnych: technika, zajęcia techniczne, plastYka,



muzyka, zajęcia artystyczne i wychowanie flzyczne oraz dodatkowYch zajęĆ

edukacyjnych.

6. Uczniowi, o którym mowa w ust. 4 pkt2,zdającemu egzaminklasyfikacyjny nie ustala się

oceny zachowania.

7. Uczniowie z upoś|edzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub ZnacznYm

realizĄący obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą nie zdają egzaminów

klasyfikacyjnych.

8. Egzamtnklasyfikacyjny przeprowadza się nie póżniej niż w dniu poprzedzalącYm dzięń

zakohczenta rocznych zajęó dydaktyczno - wychowawczych. Termin egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia się zucznięm i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

g. W przypadku usprawiedliwionego niestawiennictwa (o uznaniu powodów nieobecnoŚci

za usprawiedliwione decyduje dyrektor szkoły, który możę też żądaÓ stosownYch

zaśwtadczeń np. lekarskich) wyznacza się następny termin nięzwłocznie (w ciągu trzęch

dni) po ustaniu pr zy czy ny uni emo żl iw iaj ącej stawi enni ctwo.

10. Pytania i zadania egzaminacyjne przygotowuje, przedstawi a do zŃwięrdzęnia dYrektorowi

szkoły następnie egzaminprzeprowadza jednoosobowo nauczyciel prowadząCY okreŚlone

zajęciaedukacyjne. Poziom pytańi zadań egzamtnacyjnych musi byc zrożnicowanY i musi

umozliwiać wystawienie ocen od dopuszcząącej do bardzo dobrej, anażyczenie ucznia

lub jego rodziców oceny celującej.

Egzamtnklasyfikacyj ny może byc przeprowadzony w formie pisemnej i ustnej.

Egzamtn klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajęć arlystycznych, techniki, zajęĆ

technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zajęó komputerowych i

wy cho wan ia ftzy cznego ma pr ze de ws zy stk i m fo rmę zaj ę c pr akty czny ch.

Egzamtn klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt Ż przeProwadza

nauczyciel danych zajęć edukacyjnych w obecności, wskazanęgo pruez dyrektora szkołY,

nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęc edukacyjnych.

Egzaminklasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt2, przeprowadza komisja

powołana przez dyrektora szkoły, ktory zezwolił na spełnianie pIzęzucznia odPowiednio

- obowiązku szkolnego lub obowiązkunauki poza szkołą. W skład komisji wchodzą:

1) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze

- jako przewodniczący komisji;

2) nauczyciele obowiązkowych zajęó edukacyjnych określonych w szkolnym Planie

nauczania dl a odpowiedniej klasy.

11.

12.

13.

I4.
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ń. Z przęprowadzęnia egzaminu klasyfikacyjnego sporządzasię protokoł zawierający: datę

egzaminu, imiona i nazwiska egzaminńoru i egzaminowanego, pytania i zadania

egzaminacyjne oraz zwięzłą charakterystykę odpowiedzi (eśli egzamin obejmował część

ustną) i wykonaniazadańprzezlcznia. Do protokołuzałączasię prace pisemne lcznia.

16. IJczeń, który otrzymał z egzaminu klasyfikacyjnego ocenę niedostateczną, znajduje się w

sytuacji prawnej, jak gdyby otrzymał klasyfikacyjną ocenę niedostateczną.

§38
1. Na miesiąc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyclele za

po średni ctwem wychowawców zobowiązani są po informować :

1) rodziców uczniów o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajęc

edukacyj ny ch or az zachow ania;

ż) w formie pisemnej rodziców uczniów zagrożonych nieklasyfikowaniem, oceną

niedostatec zną lub naganną oceną zachowania;

2. Uczniowie zobowiązani są zwróció podpisane przez rodziców zawiadomienia w ciągu

trzech dni.

3. Wprzypadkutrudnościzprzekazanieminformacji zav,rystarczaląceuważasięprzekazante

informacji telefonicznie lub przesłanie wspomnianego zawiadomienia listęm poleconym

na podany przęz rodziców adres faktycznęgo zamieszkania, a w przypadku jego braku -

na adres zameldowania ucznta.

4, Jeżeli obnizenie oceny zachowania nastąpiło wskutek zdarzeń mających miejsce na mniej

niz miesiąc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, zawiadomienie

możę nastąpić w terminie póżntejszym.

§39

1. IJczeń ma prawo do poprawy każde1 przewidywanej oceny klasyfikacyjnej z

obowiązkolvych i do datkowy ch zaj ęć edukacyj nych.

2. Podanie do dyrektora szkoły o sprawdzenie wiedzy i umiejętności może złożyć uczeń lub

rodzice w ciągu 7 dni od uzyskania informacji o przewidywanych ocenach.

3. Nauczyciel jest zobowiązany poinformować lcznia o zakresie materiału oraz

wymaganiach programowych na daną ocenę. Nauczyciel opracowuje dla ucznia

sprawdzian.

4. I)czeń może przystąpió do sprawdzianu tylko jeden raz.

5, Termin sprawdzianu nauczyciel uzgadnia zuczniem i jego rodzicami.



6. Po uwzględnieniu wyniku sprawdzianu, przewidywana śródroczna i roczna ocena

klasyfikacyjna z obowiązkowych i dodatkowychzajęó edukacyjnych moze ulec zmianie

nawyższą,

7. Ocena ostateczna możę rożnic się od oceny prognozowanej nie więcej niz o jeden

stopień.

§40

1. Uczniowi, który napotkał poważne trudności w nauce, jest zagrożony niedostateczną

oceną klasyfikacyjną (szczególnie, jeśli otrzymał niedostateczną ocenę Śródroczną i w

drugim półroczu jest zagrożony nieotrzymaniem promocji), szkoła udziela pomocy w

rożnych formach, naprzykład takich jak:

1) umożliwienie udziału w zajęciach dydaktyczno-wychowawczych, ewentualnie, w

miarę możliwości w zajęciach reedukacyjnych, logopedycznych i konsultacjach

indywidualnych;

2) udzielenie pomocy w zaplanowaniu własnego uczenia się, podzielenie materiału do

uzupełnienia na części;

3) zlecenie prostych, dodatkowych zadań umożliwiających poprawienie oceny;

4) udostępnienie znajdujących się w szkole pomocy naukowych, wskazanie właściwej

literatury;

5) zorganizowanie pomocy koleżeńskiej ;

6) indywidualne ustalenie sposobu, zakresu i terminów poprawy uzyskanych bieżących

ocen niedostatecznych.

§41

1. IJczeńklas I - III szkoły podstawowej otrzymuje promocję do klasy pfogramowo v,ryższej,

jeżeti został klasyfikowany i jego osiągnięcia edukacyjne oceniono pozytywnie.

2. W wyjątkowych przypadkach rada pedagogiczna możę postanowić o powtarzaniu klasy

przez ucznia klasy I-III szkoły podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po

zasięgnięciu opinii rodziców ucznia.

3. Uczeń klas IV - Vil szkoły podstawowej specjalnej otrzymuje promocję do klasy

programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich zajęó edukacyjnych określonych w szkolnym

planie nauczaniauzyskał oceny roczne wyższe od niedostńecznej.
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1.

4. lJczęnklasy vIII szkoły podstawowej specjalnej kończy szkołę, jeżeli ze wszystkichzajęć

edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczaniauzyskał oceny roczne wyższe od

niedostatecznej.

§42
IJczeń szkoły podstawowej, który został zakwalifikowany do kształcenia specjalnego i ma co

najmniej roczrtę opoźnienie w rea|izacji programu nauczania, a ktory w szkole podstawowej

specjalnej uzyskuje ze wszystkich zajęć obowiązko!\rych oceny uznanę za pozytywne zgodnie

z wewnątrzszkolnym systemem oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnYm

programów nauczaniadwóch klas, moze być promowany uchwałąrady pedagogicznej do klasY

programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego.

§43

[3] Uczniowi szkoły podstawowej można przedłużyó okres nauki na pierwszym etapie o

jeden rok, a na drugim etapie edukacyjnym o dwa lata zwiększającproporcjonalnie wymiar

godzin obowiązkowych zajęó edukacyjnych. Decyzję o przedłużeniu okresu nauki

podejmuje rada pedagogicznapo uzyskaniu pozytywnej opinii zespołu, którego zadanięm

jest planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-

pedagogicznej oraz zgody rodziców ucznta,

[3] Decyzję tę podejmuję się:

1) na I etapie edukacyjnym - nie pózniej niz do końca roku szkolnego w klasie III,

ż) naII etapie edukacyjnym - nie póżniej niZ do końca roku szkolnego w klasie VIII.

§44

Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej,uczeń, który w wyniku klasyfikacji (rocznej,

śródrocznej) uzyskał ocenę niedostateczną zjednych albo dwóch obowiązkowych zajęĆ

edukacyjnych, może zdawac egzamin poprawkowy ztych zajęć,

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły do dnia zakończenia rocznych

zajęó dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w ostatnim

tygodniu ferii letnich.

W stosunku do oceny uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego można wnieŚĆ

zastrzężenia w terminie 5 dni od dnia przeplowadzenia egzaminu poprawkowego.

1.

2.

aJ.
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4, Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej i ustnej, z wyjątkiem egzamlnu z

plastyki i muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania ftzycznego, z których ęgzamln

powinien mieó przede wszystkim formę ówiczęń praktycznych.

5. Pytania t zadania (na poziomie wymaganym na ocenę dopuszczającą) przygotowuje

e gzam i n ato r, a zatw tet dza pt zew o dni c zący ko m i sj i .

6, Egzamtnpoprawkowy przeprowadza komisja powołana ptzęzdyrektora szkoły w składzie:

1) dyrektor szkoły lub nauczyciel zajmujący inne stanowisko kięrownicze - jako

przewodniczący komisj i ;

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne - jako egzamtnator;

3) nauczycielprowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne - jako członek

komisji.

7, Z przeprowadzęnia egzaminu poprawkowego sporządza się protokoł zawterujący: datę

egzaminu, imiona i nazwiska członków konrisji oraz egzaminowanego, pytania i zadanta

egzaminacyjne wraz ze zwięzłą charakterystyką odpowiedzi ustnych i wykonania zadan

przęzucznia. Do protokołuzałącza się prace pisemne vcznta,

8. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego

w v4yznaczonym terminie, możę przystąpić do niego w dodatkowym terminie,

wryznaczonym przęz dyrektora szkoły, nie pozniej niż do końca września.

9, Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i povńarza klasę.

10. W szczegolnych przypadkach, uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia, ruda

pedagogiczna moze jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy

programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych zajęó

edukacyjnych, pod warunkiem,żetezajęciaedukacyjne są, zgodnie ze szkolnym planem

nauczania, realizowane w klasie programowo wyższej,

§45

1. Uczniów klas IV - VIII szkoły podstawowej osiągających najlepsze wyniki klasyfikacji

rocznej rada pedagogiczna moze wyrożntc,.

1) podejmując uchwałę w sprawie promocji zvullrożnteniem;

2) przyznając nagrodę książkowa lub rzeczową;

2. Nie przewiduje się wyróżnień za bardzo dobre wyniki w nauce dla uczniów klas I -III

szkoły podstawowej.

3. Promocję zv,ryrożnieniem lub świadectwo ukończenia szkoły zwyróżnteniem otrzymuje

uczeń spełniaj ący określone warunki :
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1) osiągnął średnią ocen zę wszystkich zajęć edukacyjnych min.4,75;

2) otrzymŃminimum bardzo dobrą ocenę zachowania;

§46

1 . Nagrodę książkową lub rzeczową przyznaje się uczniowi niezalężnie od innych nagród w

ponizszych przypadkach:

1) I00% frekwencji;

2) zaangażowania się ucznia w różnych formach pracy społecznej na rzecz szkoły lub

środowiska;

3) szczególnych osiągnięć sportowych;

4) uzyskania przez lcznia średniej ocen ze wszystkich zajęć edukacyjnych nie niżej ntż

4,75 w klasach IV - VIII szkoły podstawowej oraz co najmniej bardzo dobrej oceny

zachowania;

§47

1. Wewnątrzszkolne ocenianie ucznia z niepełnosprawnością intelektualna w stopniu

umiarkowan ym i znacznym obej muj e :

1) opracowanie przez zespół nauczycieli i specjalistów pracujących z uczniami

indywidualnego programu edukacyjnego;

2) indywidualny program edukacyjny ustala się dla każdego ucznia na podstawie

wielo specj ali stycznej o ceny poziomu j ego fuŃcj onowania :

a) zawięra on realne, szczegółowe cela, zadania i treści mieszczące się w strefię

najbliższego rozwoju ucznia, które są zbieżne z celami i treściami podstawy

programowej ksztńcenia z niepełnosprawnością umysłową w stopniu

umiarkowan y m i zlacznym.

3) bieżące ocenianie w przyjętych formach;

4) dokonywanie śródrocznej i końcowej oceny opisowej na temat:

b) rozwoju intelektualnego

c) rozwoju społecznego

d) rozwoju emocjonalnego

e) rozwoju ftzycznego

D zachowania

g) zainteresowań

5) klasyfikowanie i promowanie ucznia do następnej klasy;
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2. Oceny dzielą się na:

1) bieżące (cząstkowe), wystawiane tylko z religii wgprzyjętej skali;

2) opisowa śródroczna;

3) opisowakońcoworoczna;

3. Oceny umięszczasię w dzienniku lekcyjnym, ocenę końcoworocznądodatkowo w arkuszu

ocen,

4. Po ukończeniu klasy każdy uczeń otrzymuje świadectwo promocji do klasy następnej.

Szczegółowe zasady wydawania świadectw i duplikatów określają odrębne przepisy.

§48
1. Zasady klasyfikowantai promowania uczniów

1) klasyfikowanie śródroczne polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych i

wychowawczych ucznia poprzęz ocenę opisową na zakończenie pierwszego połrocza

kazdego roku szkolnego;

2) klasyfikowanie końcoworoczne polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych i

wychowawczychucznia w danym roku szkolnym poprzez ocenę opisową;

3) klasyfikacja odbywa się na podstawie informacji nauczycteli prowadzących zajęcia z

uczniem;

4) ocena klasyfikacyjnazreligii wystawiana jest na podstawie ocen cząstkowych;

5) uczeń nie może być klasyfikowany, jeżelri brak jest podstaw do ustalenia i oceny

opisowej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej

połowy czasu przęznaczonego na te zajęcia

6) wychowawcy klas i nauczyciele religii przedstawiają oceny na posiedzeniu rady

pedagogicznej, która następnie zatwierdzałączne wyniki klasyfikacji uczniów;

7) każdy uczeń klasyfikowany otrzymuje promocję do klasy wyższej;

8) rodzice winni byc zapoznani ocenami klasyfikacyjnymi.

9) o ukończeniu szkoły przęz ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu

umiarkowanym lub znacznym postanawia,na zakończenie klasy progfamowo najwyższej,

rada pedagogiczna uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia w porozumięniu z

rodzicami;
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§49

1 . Uczniowi szkoły na każdym etapie ksztŃ,cenia można przedłużyc okres nauki o jeden

rok, zwiększającproporcjonalnie wymiar godzinobowiązkolvych zajęó edukacyjnych. Decyzję

o przedłużeniu okresu nauki podejmuje rada pedagogiczna po uzyskaniu pozytywnej opinii

zespołu, którego zadaniem jest planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy

p sychol o giczno -pedago g i cznej or az zgo dy ro dzi ców ucznla.

2, Decyzję o przedłużeniu okresu nauki podejmuje się nie później niZ do końca lutego

danego roku szkolnego odpowiednio w programowo ostatniej klasie danego etapu

edukacyjnego.

§50

1. Zachowanie uczniapodlega ocenianiu.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na tozpoznawaniu przęz wychowawcę oddziału,

nauczycielI oraz uczniów danego oddziału:

1 ) stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm ety czny ch;

2) obowiązków określonych w statucie szkoły;

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowaniaucznia. u którego stwierdzono zaburzęnia

lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnió wpływ stwięrdzonych zaburzeń lub

odchyleń na jego zachowanie na podstawie orzęczenia o potrzebie kształcenia specjalnego

albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym

poradni specj ali stycznej .

4. ocenianie zachowania ucznia ma na celu:

1) dostarczanie uczniowi i jego rodzicom informacji zwrotnych, dotyczących

funkcjonowania dziecka w szkole;

2) docenianie i uznanie pozytywnych postaw, działań oraz osiągnięc ucznia;

3) udzielanie wskazówek uczniowi do samodzielnego planowania własnego rozwoju;

4) określenie stopnia rozwoju społecznego oraz internalizacji obowiązujących norm i

zasad przez ucznia1.

5) zwrócenie uwagi na niedociągnięcia i zagrożenia wynikające z trudnych,

niepożądany ch, zagrażaj ących postaw;

6) uświadomienie uczniowi jego mocnych i słabych stron, co z kolei ma motywować go

do samodoskonalenia i korygowania niepożądanych postaw oraz respektowania zasad

bezpieczeństwa, wzajemnego współzycia i wspołdziałania w szkole;

7) rozwijanie u ucznia umiejętności samooceny, ukierunkowanie go do samodzielnej
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pracy nad sobą - w tym kształcenia własnego charakteru;

8) kształtowanie samoświadomości ucznia, odpowiedzialności za własne postępowanie

oraz umiej ętności ponoszenia konsekwencj i;

9) wspieranie celów i zadań wynikających ze szkolnego programu wychowawczego.

5. Szkoła wypracowuje kryteria oceny z zachowania.

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania powinna uwzględniaó w szczególności:

1) wywiązywanie się zobowtązków ucznia;

2) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej;

3) dbałość o honor i tradycje szkoły;

4) dbałość o piękno mowy ojczystej;

5) dbałość obezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób;

6) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i pozanią;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) poszanowanie godności własnej osoby;

7 . Kryteria oceniania zachowania sąjawne. Wychowawca oddziału napoczątku każdego roku

szkolnego informuje uczniów orazich rodziców o warunkach i sposoblę oraz kry.teriach

oceniania zachowania, warunkach i trybie otrzymywanta, wyższe1 niż przewidywana,

rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Informację o zasadach oceniania zachowanta

wychowawca klasy przekazuje corocznie uczniom i ich rodzicom w terminie do 20

września.

8. Informacja o kryteriach ocenianiazachowania wywieszona jest przez cały rok na szkolnej

tablicy informacyj nej .

9. Oceny z zachowania są jawne dla ucznia i jego rodziców.

10. Ocenę z zachowania wystawia wychowawca. Ostatęczne wystawienie tej oceny musi być

poprzedzone:

1) konsultacjami wychowawcy oddziału z innymi nauczycielami szkoły, ktorzy

przedstawiają własną propozycję oceny zachowania danego ucznia;

2) przedstawieniem uczniowi propozycji oceny, która jest wypadkową obserwacji, oceny

i zapisów wychowawcy oddziału oraz konsultacji z pozostałymi nauczycielami wraz z

uzasadnieniem;

3) dokonaniem samooceny przez ucznia;

4) wysłuchaniem opinii grupy klasowej;

1 1. Wychowawca oddziału uzasadnia ocenę zachowania. Dokumentację dotyczącązasięgania

opinii w sprawie rocznej oceny zachowania przechowuje wychowawca w teczce
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wychowawcy do zakończęnia etapu edukacyj nego.

72.Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej

wychowawca klasy jest zobowiązany poinformować ucznia i jego rodziców o

przewidywanej dla niego rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania w formię pisemnej,

w terminie dwóch tygodni przed zębraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

73, Zasady trybu odwoławczego od proponowanej śródrocznej oceny zachowania:

1) ocena śródroczna zachowania jest przewidywaną oceną roazną. Jeśli uczeń chce ją

podwyższyć, to ustala z wychowawcą zakres, formę i termin dodatkowych zadań oraz

wywiązuje się z nich;

2) ustala się następujące warunki i tryb uzyskiwania wyższej niż przewidywana rocznej

oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) uczeń lub jego rodzice w terminie 3 dni od śródroczne go zebrania rodziców składa

do wychowawcy pisemny wniosek o chęć uzyskania wyższej niz uzyskiwana

rocznej oceny zachowani a z założeniem, że nie może byó ona podwyzszona więcej

niz o jedną;

b) wychowawca w formie pisemnego kontraktu określa warunki konieczne do

spełnienia, które powinny odzwierciedlać kryteria na daną ocenę zachowanta i

muszą byó rygorystycznie ptzestrzeganę przęzucznlaprzęz cały okres kontraktu;

c) uczeń może uzyskać wyższą niż przewidywana klasyfikacyjną rcczną ocenę

zachowania, jeśli wypełni wszystkie postanowienia kontraktu;

2. Zasady trybu odwoławczego od proponowanej końcoworocznej oceny zachowania:

1) rodzice mogą zwrócić się do wychowawcy klasy o podwyzszęnię rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania w ciągu trzęch dni od poinformowania o

proponowanej ocenie zachowanta;

2) wychowawca wyznacza termin spotkania z rodzicami uczniaw celu uzasadnienia

proponowanej oceny na podstawie posiadanej dokumentacji (dziennik lekcyjny,

proponowane oceny nauczycieli, uczniów danej klasy i karty samooceny ucznia) w

ciągu kolejnych trzech dni;

3) jeśli rodzice po rozmowie z wychowawcą klasy, nie zgadzają się z ustaloną

oceną zachowania przęz wychowawcę klasy, mogą złożyc w tym samym dniu

pisemny wniosek o jej zmianę do dyrektora szkoły;

4) dyrektor szkoły Wznacza termin spotkania z rcdzicaml ucznua i wychowawcą

klasy w celu uzasadnienia proponowanej oceny na podstawie dokumentacji

wychowawcy klasy (dziennik lekcyjny proponowane oceny nauczycieli, uczniów
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danej klasy i karty samooceny ucznia). Jeśli ocena jest wystawiona zgodnie z

kryteriami oceniania-zostaje utrzymana. Jeśli budzi wątpliwość, dyrektor zalęca

wychowawcy ponowne jej rozpatrzęnię i powiadomienie rodziców ucznia;

W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została

ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny,

dyrektor szkoły powołuje komisję, która ustala tę ocenę w drodze głosowania

zv,,ykłą większością głosów; w przypadku rownej Liczby głosów decyduje głos

przewodniczącego komisji.

W skład komisji wchodzą:

1) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko

kierownicze * jako przewodniczący komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany pTzez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne

w danej klasie;

4) psycholog lub pedagog;

5) przedstawiciel samorządu uczniowskiego;

6) przedstawiciel rady rodziców;

Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może byc

ntższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.

Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyj ną zachowania, począwszy od klasy IV

szkoły podstawowej, ustala się według następującej skali: wzorowe, bardzo dobre,

dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.

1) ocenę wzorową otrzymuje lczeń, który przykładnie spełnia wszystkie wymagania

zawarte w treści oceny, wyróżniając się w realizacjt niektórych jej elementow;

2) ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, którego zarówno kultura osobista jak i
stosunek do obowiązków szkolnych jest bez zarzutu;

3) ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który przeważnie spełnia wymagania zawatl:ę w

treści oceny, niniejszą ocenę należy traktować jako ocenę wyjściową;

4) ocenę poplawną otrzymuje u;zeń, który uchybia niektórym istotnym wymaganiom

zawartym w treści oceny, ale zastosowane środki zaradcze przynoszą w zasadzię

rezultaty;

5) ocenę nieodpowiednią otrzymuje uczeń, który rażąco uchybia istotnym

wymaganiom zawat1rym w treści oceny, wywiera szkodliwy wpływ na kolegów, a

zastosowante przez szkołę i ewentualnie dom rodzinny środki zaradcze plzynoszą

4.

5.

6.
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niewielki skutek.

6) ocenę naganną otrzymuje L|Qzeń, który nie spełnia wymagań zawartych w treści

oceny, a zastosowane przęz szkołę, dom rodzirrny i inne instl.tucje wspierające

proces wychowawczy starania nie przynoszą pozytywnych rezultatow, a wręcz

przeciwnie proces demoralizacji się pogłębia.

7. W klasach I - III szkoły podstawowej śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne

zachowania są ocenami opisowymi.

8. Wychowawcy klasy mają prawo zastosowania punktowego kryterium oceny

zachowania według regulaminu ustalonego wspólnie z zespołem klasowym. Regulamin

winien jasno i precyzyjnie określać ilość punktów składających się na okresową lroczną

ocenę zzachowania,

Rozdział 10

Uczniowie szkoły.

§ 5l

1. Do szkoły możę byó przyjęty uczeń posiadający orzeczęnię poradni psychologiczno -
pedagogicznej, kwalifikujące go do szkoły specjalnej.

ż. Do szkoły podstawowej mogą uczęszczac uczniowie od 6 roku życia, nie dłuzej jednak niZ

do ukończenia 18 roku zvcia.

§52
1. Uczęń ma prawo do:

1) opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole i placówce zapewniających

ochronę, poszanowanie jego godności, bezpieczeństwo, ochronę przed wszelkimi

form am i dyskrymin acji or az pr zemo cy ftzy cznej 1 ub p sychi cznej ;

2) ochrony przed uzależnięniami, demorulizacją, szkodliwymi treściami oraz innymi

przejawami patolo gii społecznej ;

3) korzystania w szkole z zorganizowanego, zgodnie z zasadami higieny pracy

umysłowej, procesu dydaktycznego, wychowawczego i opieki, z uwzględnieniem jego

wieku i rozwoju psychofizycznęgo,

4) odpowiedniej do jego sytuacji i możliwości szkoły pomocy w przypadku trudności

zyciowych, materialnych, szkolnych;
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5) rozwijania uzdolnień i zainteresowań oraz uzyskania pomocy w planowaniu swojego

rozwoju;

6) informacji o wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiągnięć;

7) obiektywnej jawnej i umotywowanej oceny zachowantai zapostępy w nauce;

8) odpoczynku w terminach określonych w przepisach w sprawie organizacji roku

szkolnego, atakżę podczas przęrw między zajęciami;

9) udzińuw zalęciachpozalekcyjnych i imprezach organizowanychprzez szkołę;

10) korzystania pod opieką nauczycieli z pomieszczeń szkoły, sprzętu, środkow

dydaktycznych, księgozbioru biblioteki;

II) działania w samorządzie uczniowskim oraz kandydowania do jego organow, a także

kandydowania do przedstawicielstwa uczniów w radzie szkoły;

12) ubiegania się o udział w reprezentacji szkoły w imprezach artystycznych i sportowych

oraz w innych formach współzawodnictwa uczniów;

13) korzystania z opieki zdrowotnej, poradnictwa terapii pedagogicznej

oraz psychologicznej;

14) korzystanla z bezpłatnych podręczników szkolnych i materiałów edukacyjnych

znajdujących się w bibliotece szkolnej;

15) wiedzy o swoich obowiązkach oraz środkach, jakie mogą być stosowane w przypadku

ich naruszenia;

16) wtedzy o przysługujących mu prawach oraz środkach ochrony tych praw;

§53

7. Uczen ma obowiązek

1) zdobywaniawiedzy i przygotowywanie się do zajęć edukacyjnych;

2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajęciach edukacyjnychoraz właściwego

zachowania w ich trakcie;

3) przestrzegania zasad kultury osobistej i współżycia społecznego oraz właściwego

zachowania wobec nalczycieli i innych pracowników szkoły orazpozostałychuczniów;

4) poszanowania praw, wolności i godności osobistej oraz pog\ądów i przekonań innych

ludzi;

5) niestosowania agresji ftzycznej i słownej oraz żadnej formy przemocy wobec innych;

6) przeciwstawiania się, w miarę swoich możliwości, przejawom wandalizmu i

wulgarności;

7) dbania o wspólne dobro, Ład i porządek w szkole;
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8) niepodejmowania dziil,ań zagrażających zdrowiu i Zyciu własnemu oraz innych osób;

9) troski o własne zdrowie i higienę;

10) niesienia, w miarę swoich możliwości, pomocy potrzebującym;

7 l) przestrzegania statutu szkoły;

12) troski o dobre imię Ojczyzny, dbania o dobre imię i tradycje szkoły;

13) U0] ptzestrzegania warunków wnoszenia i korzystania z telefonów komórkowych i

innych urządzeń elektronicznych na terenie szkoły zgodnie z zapisami ,,Regulaminu

korzystania z telefonów komórkowych oraz innych urządzeń elektronicznych w Zespole

Szkół Specjalnych im. Stefana Kopcińskiego w Aleksandrowie Łodzkim"

wprowadzo nę go zarządzeniem przęz dyrektora.

§54

1. Uczęhmożę byó nagradzany zai

l) wysokie wyniki w nauce;

2) wzorowe zachowanie;

3) prace w organizacjach uczniowskich, w tym w wolontariacie;

4) zaangażowanie w pracy narzęcz szkoły lub środowiska lokalnego;

5) osiągnięcia sportowe lub artystyczne;

6) sumienne i systematyczne wywiązywanie się ze swoich obowiązków;

7) inne osiągnięcia lub działania zasługujące na uznanle społeczności szkolnej lub

lokalnej;

2. Uczeń moze być nagrodzony w formie:

1) ustnej pochwały lub wyroznianiaudzięlonych w obecności społeczności szkolnej;

2) pisemnej, w szczego|ności listem gratulacyjnym, dyplomem uznania, adnotacją w

dokumentacj i szkolnej lcznia

3 ) nagrody ksiązkowej, pomocami edukacyj nymi, vłyjazdem edukacyj nym;

3. Nagrody mogą byó przyznawane przęz;

1) dyrektora;

2) nauczyciela;

3) radę pedagogiczną;

4. Tryb wnoszenia zastrzeżęńdo nagrody:

1) Uczęń lub jego rodzic ma prawo wniesienia zasttzeżeń do:

a) formy nagrody;

b) faktu otrzymanta lub nieotrzymania nagrody;



ż) W szkole przyjęto następujący tryb wnoszęniazastrzężęńdo nagrody:

a) uczęń lub jego rodzicę mają prawo na piśmie wnieść zastrzeżenia w terminie 7 dni

do dyrektora szkoły;

b) dyrektor szkoły w porozumieniu z radą pedagogiczną ma obowiązek w ciągu 7 dni

zbadac sprawę i udzielić wyjaśnień;

§55

I. Uczeńmoże byó ukarany zanaruszenie obowiązkow ucznia określonych w statucie szkoły.

2, Okarach powiadamia się każdorazowo rodzicaucznia.

3, Uczenmoże byó karany:

1) ustnym upomnieniem;

2) naganą1"

3) zawleszęnlem praw do udziału w imprezach szkolnych oraz w reprezentacji szkoły na

zewnątrz;

4) wnioskiem do kuratora o przeniesienie do innej szkoły w następujących przypadkach:

a) rażącego naruszenia zasad i norm obowiązujących w szkole;

b) demoralizującego wpływu na innych uczniów;

4, W szkole przyjęto następujący tryb odwoływania się od wymierzonej kary:

l) uczęń lub jego rodzice maja prawo na piśmie odwołać się od wymierzonej kary w

terminie l4 dni do dyrektoraszkoły;

2) dyrektor szkoły w porozumieniuz radą pedagogiczną ma obowiązek w ciągu 14 dni

zbadac sprawę i podjąć decyzję o utrzymaniu w mocy kary, zawteszeniu jej wykonania

lub uchyleniu kary.

Rozdział 11

Ceremoniał szkoły.

§56
Zaptsy dotyczące ceremoniału szkoły znajdują się w Statucie Zespołu Szkoł Specjalnych im,

Stefana Kopcińskie go w Al eksandrowie Ł ó dzkim.
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Rozdział12

postanowienia końcowe.

§57
Zapisy dotyczącepostanowień końcowychznajdująsię w Statucie Zespołu Szkół SpecjalnYch

im. Stefana Kopcińskiego w Aleksandrowie Łódzkim.

Traci moc Statut z dnia 05.04.2022 r,

Zmiany statutu wprowadzone uchwałami rady pedagogicznei:

l3l Uchwała nr 20l20l9 Rady Ped agogicznej Zespołu Szkół Specjalnych im. Stefana

Kopcińskiego w Aleksandrowie Łódzkimzdnia28 listopadaż0I9 w sprawie zmianw statucie 
l

szkoły.

[9I Uchwałanr 301202212023 Rady Pedagogicznej Zespołu Szkół Specjalnych im. Stefana

Kopcińskiego w Aleksandrowie Łódzkim z dnia 15 września2022 r. w sprawie zmian w

statucie Statucie Zespołu Szkół Specjalnychoraz Szkoły Podstawowej Specjalnej nr 5 im.

Stefana Kopcińskiego w Aleksandrowie Łódzkim.

[10| Uchwałant 331202212023 Rady Pedagogicznej Zespołu Szkół Specjalnych im. Stefana

Kopcińskiego w Aleksandrowie Łódzkim z dnia 1 5 grudnia 2022 r. w sprawie zmian w

Statucie Szkoły Podstawowej Specjalnej nr 5 im. Stefana Kopcińskiego w Aleksandrowie

Łódzkim.
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