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STATUT

Szkoły Podstawowej Specjalnej nr 5

w zespole szkół specjalnych im. stefana kopcińskiego

w Aleksandrowie Łódzkim

-___- TEKST UJEDNOLICONY

Stan prawny na dzień I 5.12.2022 r.





Rozdział 1

Postanowienie ogólne

§1

NiniejszY Statut został opracowany na podstawie przepisów prawa oświatowego, uchwały nr
Yl42l99 RadY Powiatu Zgierskiego z dnia 12 marca 1999 r. oraz uchwały nr XXXV;ny427;17
Rady PowiatuZgierskiego z dnia27 pńdziernika2)|1 r,

§2
1. Ilekroó w dalszej części Statutu jest mowa o:

1) szkole - należy przez to rozumieó Szkołę Podstawową Specjalnąnr 5 z siedzibąw
Aleksandrowie Łódzkimprzy ulicy Franciszkańskiej 14116wchodzącąw skład Zespołu
Szkół SPecjalnych im. Stefana Kopcińskiego zsiedzibą w Aleksandrowie Łódzki mprzy
ulicy Franciszkańskiej I4l 16;

2) dYrektorze - należy przez to rozumieó dyrektora Zespołu Szkół Specjalnych im.

KoPcińskiegozsiedzibąwAleksandrowieŁódzkimprzyulicyFranciszkańskiej 14116;

3) radzie Pedagogicznej - należy przęz to rozumieó radę pedagogiczną Zespołu Szkół

Specjalnych im. Stefana Kopcińskiego;

4) ustawie - należy przez to rozumieć ustawę Prawo oświatowe z dnia 74 grudnia 2016

roku Dz. U. z 2017, poz, 59);

5) statucie , należy przęz to rozumieó Statut Szkoły Podstawowej Specjalnej nr 5 w
ZesPole Szkół Specjalnych im. Stefana Kopcińskiego w Aleksandrowie Łódzkim;

6) uczniach - należy przez to rozumieó uczniów szkoły podstawowej;

7) rodzicach - należy przęz to rozumieć takżę prawnych opiekunów dzięcka oraz osoby
(podmioty) sprawuj ące pieczę zastęp czą nad dziecki em ;

8) wYchowawcY - należy przezto rozumie ónauczyciela, któremu opiece powierzono jeden

oddział w szkole;

9) nauczYcielach - należy przezto rozumieć pracowników pedagogicznych ZespołuSzkół
specjalnych im. stefana kopcińskiego w Aleksandrowie Łódzkim;

lO)organie sprawującym nadzor pedagogiczny - należy przez to rozumiec Łódzkiego
Kuratora Oświaty;

1 1) organie Prowadzącym - należy przezto rozumieó Powiat Zgierski z siedzibąw Zgierul
ul. Sadowa 6a;

12) MEiN- należy przez to rozumieó Ministerstwo Edukacji i Nauki.
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§3

uchylony

[3] Szkoła Podstawowa Specjalna nr 5 ma swoją siedzibę przy ul. Franciszkańskiej 14l16 .

w Aleksandrowie Łódzkim.

Organem Prowadzącym szkołę jest Powiat Zgierski z siedzibąw Zgierzuul. Sadowa 6a.

Nazwa szkoły jest używanaw pełnym brzmieniu: Szkoła Podstawowa Specjalna nr 5 w
ZesPole Szkół Specjalnych im. Stefana Kopcińskiego w Aleksandrowie Łódzkim. Na
pieczęciach może by ó używany skrót nazwy .

Cykl kształcenia w szkole: trwa 8 lat.

wychowanie i nauczanie w szkole podstawowej specjalnej nr 5 opiera się na

uniwersalnym systemie wartości, służy rozwijaniu w uczniach poczucia

odpowiedzialności za siebie i innych, szacunku dlakażdego człowieka.

Pierwotne i największe ptawa wychowawcze posiadają rodzice w stosunku do swoich

dzieci. Nauczyciele wspierają rodziców w dziedzinie wychowania.

Obsługę finansowo - księgową prowadzi główna księgowa.

Szkoła używapieczęci i pieczątek:

sutroŁA PODsTAwOwA
*_ SPECJALNA t,lR 5
95-070 Ai eksanrJ rów róOztl

,d. F.ranciszkanska 1lU16

§rkota podstawowa nr 5
95-070 Aleksandrów Łódzki

ul. Franciszkańska 14/16

DyrektorSrloly

mgr Paulina Szafan



1.

Rozdział2

Cele i zadania szkoły.

§4
Szkoła realizuje cele i zadania wynikające z przepisow prawa oświatowego oraz

uwzględniające program wychowawczo-profilaktyczny szkoły, obejmujący treści i działania

o charakterze wychowawczym skierowane do uczniów, otaztreści i działaniao charakterze

Profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniów, przygotowane w oparciu

o PrzeProwadzoną diagnozę potrzeb i problemów występujących w społeczności szkolnej,

skierowane do uczniów, nauczycieli i rodziców. Szkoła w szczególności realizuje

następujące cele:

1) Prowadzi uczniów do nabywania i rozwijania umiejętności poprawnego i swobodnego

wYPowiadania się, czytania i pisania, wykonywania elementarnych działań

arYtmetycznych, posługiwania się prostymi narzędziami i kształtowania nawyków

społecznego współzycia;

2) rozwilapoznawcze możliwości uczniów tak, aby mogli oni przecho dzić oddziecięcego

do bardziej dojrzałego i uporządkowanego rozumienia świata;

3) zapewnia opanowanie wymaganych pojęć i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie

umożliwiającym co najmniej kontynuację nauki na następnym etapie kształcenta;

4) rozwija i przekształca spontantczną motywację poznawazą w motywację świadomą,

zaPewnia dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamięciowego opanowania

przekazywanych treści, przygotowuje do podejmowania zad,ań wymagających

systematyc zne go i dłuższe go wy s iłku irrte lektual n e go or az ftzy czne go ;

5) rozwija zdolności myślenia analitycznego i syntetycznęgo, traktowania wiadomości

Przedmiotowych stanowiących wartość poznawczą samą w sobie, w sposób integralny

prowadzący do lepszego rozumienia świata, ludzi i siebie;

a) dba o rozwój moralny i duchowy dziecka;

b) uczy pozytvwnych zachowanw stosunkach międzyludzkich;

6) rozbudza i rozwtja wrażliwość estetyczną i moralną dziecka oraz jego indywidualne

zdolności tworcze;

7) rozwija zdolność odróżniania świata rueczywistego od wyobrazonęgo oraz postaci

realistycznych od fantastycznych;



8) rozwlja umiejętności dziecka poznawania siebie oraz otoczęnia rodzinnego,

sPołecznego, kulturowego, technicznego i przyrodniczego dostępnego jego

doświadczeniu;

9) zaPewnia opiekę i wspomagarozwoj dziecka w przyjaznym,bezpiecznym i zdrowym

środowisku w poczuciu wtęzi zrodziną;

10)uwzględnia indywidualne potrzeby dzieckai troszczy się o zapewnienie mu równych

Szans oraz stwarza warunki do indywidualnego i grupowego dzińanianatzeaz innych

dzieci1"

11) stwarza przyjazną atmosferę i pomaga dziecku w dobrym funkcjonowaniu w

społeczności szkolnej ;

12) kształtuje potrzeby i umiejętności dbania o własne ciało, zdrowie i sprawność ftzyczną,

wYrabia czujność wobec zagrożeń dla zdrowia ftzycznego, psychicznego i duchowego,

Prowadzi działalnośó wychowawczą i zapobiegawczą wśród dzięci i młodzieży

zagr o żony ch uzalężni ęn i e m ;

1 3) kształtuje świadomość ekolog iczną;

74)wzmacnia poczucie tozsamości kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej, oraz

umożliwia poznawanie dziędzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie

kultury europejskiej;

15) kultywuje tradycje narodowe i regionalne;

76) rozbudza i rozwlja uczucia patriotyczne;

17) umacnia wiarę dzięckawe własne siły i w zdolność osiągania waftościowych i trudnych

ce]Ów orazumożliwia rozwijanie uzdolnień i indywidualnych zainteresowań uczniów;

18)stwarza warunki do rozwijania samodzięlrrości, obowiązkowości, podejmowania

odpowiedzialności za siebie i najbliższe otoczenie;

19)zaPewnia warunki do harmonijnego rozwoju ftzycznego i psychicznego oraz promuje

zachow ania prozdrowotn e ;

20) kształtuje postawę otwartości wobec świata i innych ludzi, aktywności w życiu
społecznym i odpowiedzialności za zbiorow ośó;

21)wProwadza uczniów w świat wartości, w tym ofiarności, współpracy, solidarności,

altruizmu, patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazuje wzorce postępowania i

budowania relacji społecznych, sprzyjających bezpiecznemu rozwojowi lcznia
(ro dzi na, pr zy j aci ele) ;

2})kształnje u uczniów poczucie godności własnej osoby i szacunek dla godności innych

osób;



23)rozbudza ciekawość poznawcząuczntów oraz motywację do nauki;

24) wYPosaża uczniów w taki zasob wiadomości oraz kształtuje takie umiejętności, które

pozwalająw sposób bardziej dojrzały i uporządkowany zrozumiec świat;

25)ukazuje warlość wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejętrrości;

26) wsPiera uczniów w rozpoznawaniu własnych predyspozycji i określaniu drogi dalszej

edukacji;

2. Celem edukacji lczniaz niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanyrn lub
ZnacznYm jest budowanie jego tożsamości, rozwijanie autonomii i poczucia godności,

wdrazanie go do funkcjonowania społecznęgo oraz do rozumienia i ptzestrzegania norm

sPołecznych, a w szczegÓlnoŚci wyposażenie go - stosownie do.jego możliwości - w takie

umiejętnoŚci i wiadomości, które pozwolą mu na postrzeganie siebie jako niezależnej

osoby orazaby:

1) mógł Porozumiewac się z otoczenięm w najpełniejszy sposób, werbalnie lub

pozawerbalnie;

2) zdobył maksymalną samodzielnośó w zakresie zaspokajania podstawowych potrzeb

zyciowych;

3) bYłzaradny w życiucodziennym, adekwatnie do indywidualnego poziomu sprawności

i umiejętno sci oraz miał poczucie godności własnej i decydowania o sobie;

4) mógł uczestniczyć w różnych formach życia społęcznęgo na równi z innymi

członkami danej zbiorowości, znając i przestrzegając ogólnie przyjętych norm

współżycia, zachowując prawo do swojej inności;

5) mógł nabywaó umiejętności i uczyć się czynnoś ci,przydatnych w ptzyszłymdorosłym

życiu;

§5
1. Cele wYmienione w § 4, szkoła realizuje popTzez podjęcie zadań z uwzględnieniem

oPtYmalnych warunków rozwoju i potrzeb uczniów, zasad, bezpieczeństwa oraz zasad

Promocji i ochrony zdrowia w czasie zajęó lekcyjnych i pozalekcyjnych, a w
szczególności:

1) umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa

ukończenia szkoły;

2) umozliwia podtrzymanie poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, językowej i
religijne.j;
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3) SPrawuje opiekę nad uczniami zgodnie z ich potrzebami i mozliwościami szkoły w

szczególno ści poprzez:

a) dobrowolne i nieodpłatne udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej

za pośrednictwem pedagoga szkoły, logopedy, a w miarę potrzeb innych

specjalistów;

b) organizowanie nauczania indywidualnego ;

4) Prowadzi dzińalność wychowawczą i zapobiegawczą wśród dzieci i młodzieży

zagr o żo ny ch uzależnien i em ;

5) WZnacZa nauczyciela wychowawcę dla każdego oddziału, ktory sprawuj e szczegolną

opiekę wychowaw czą nad każdym dzieckiem;

6) zaPewnia opiekę nad uczniami zuwzględnieniem obowiązujących w szkole przepisów

bezpieczeństwa i higieny pracy;

7) wsPiera nauczycieli i rodziców w działaniach wyrównujących szanse edukacyjne

uczniów;

8) realizuje profilaktykę w zakresie zagrożeń uzależnieniami zgodnie z programem

wychowaw czo-pr oflaktycznym szkoły;

Rozdział 3

Działalno ść edukacyj n a szkoły i pomoc psycholo gi czno -pedago giczna.

§6
Działalność edukacyjna szkoły i pomoc psychologiczno-pedag ogiczna zostŃy zawarte w
Statucie Zespołu Szkół Specjalnych im. Stefana Kopcińskiego w Aleksandrowie Łódzkim.

Rozdział 4

Bezpieczeństwo w szkole ipozanią.

§7

ZaPisy dotyczącebezpieczeństwaw szkole ipozaniązostały zawartew Statucie Zespołu Szkół
Specjalnych im. Stefana Kopcińskiego w Aleksandrowie Łódzkim.



Rozdział 5

Zasady i formy współpracy zrodzicami.

§8
ZasadY i formy współpracy ztodzicami zostńy zawartew Statucie Zespołu Szkół Specjalnych

im. Stefana Kopcińskiego w Aleksandrowie Łódzkim.

Rozdział 6

Organy szkoły.

§9
1. Organami szkoły są:

1) Dyrektor Zespołu Szkół Specjalnych;

2) Wicedyrektor Zespołu Szkół Specjalnych;

3) Rada PedagogicznaZespołu Szkół Specjalnych;

4) Rada Rodziców Zespołu Szkół Specjalnych;

5) Samorząd Uczniowski. Zespołu;

2. KomPetencje wymienionych organów zapisane są w Statucie Zespołu Szkół Specjalnych

im. Stefana Kopcińskiego w Aleksandrowie Łódzkim.

Rozdział7

Organizaqa szkoły.

§10

1. W szkole podstawowej uczą się dzieci z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu

lekkim, umiarkowan ym i znaczny m.

2. Dla dzieci i młodzieży z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu głębokim tworzy się
zespoły rewalidacyj no-wychowawcze.

3. W strukturze organizacyjnej szkoły znajdująsię klasy I-Vn szkoły podstawowej.

4. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział.

5. Zasady tworzenia oddziałow i ich liczebnośó:
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1) oddział klasowy w szkole podstawowej dla dzieci upośledzonych w stopniu lekkim

liczy nie więcej niż 16 uczniów;

2) oddział klasowy w zespole dla uczniów upośledzonych umysłowo w stopniu

umiarkowanym i znacznym liczy nie więcej niZ 8 uczniów;

3) [3] * klasie dla dzieci z całościowymi zaburzeniami rozwoju - autyzm, w tym z

zespołem Aspergera liczba uczniów wynosi nie więcej niZ 4;

4) [3] - oddziale dla dzieci z niepełnosprawnościami sprzężonymi - nie więcej ntz 4;

5) [3]w oddziale dla dzięci niesłyszących i słabosłyszących- nie więcej niz8;
6) [3lw oddziale dla dzięci niewidomych i słabowidzących- nie więcej niz I0;

7) [3]w oddziale dla dzieci z niepełnosprawnością ruchową, w tym z afazją- nie więce.j

niz 12

8) [3]w oddzi ale zorganizowanym dla dzieci z rożnymi rodzajami niepełnosprawności -
nie więcej niz 5.

9) [3]w uzasadnionych okolicznościach mogą być organizowane zajęcia w zespole

klasowym złożonym z uczniow rożnych klas szkoły podstawowej. Tak utworzony

zespół uczniów stanowi k|asęłączoną w szkole podstawowej.

6, Kształcenie oraz działalność dydaktyczno-wychowawczą i opiekuńczą szkoła realizuje w

oparciu o zajęcia lekcyjne i pozalekcyjne.

7. Szkoła egzekwuje spełnianie obowiązku szkolnego przez uczniów.

8. Rok szkolny dzielt się na dwie części zwane półroczami.

9. Czas trwania pierwszego i drugiego połrocza ustala się w każdym roku na pierwszym

posiedzeniu rady pedagogicznej.

10. Klasyfikację śródrocznąuczniów ptzeprowadza się razw ciągu roku szkolnego, w terminie

określonym przęz dyrektora przed rozpoczęciem roku szkolnego.

11. Terminy rozpoczęcia i zakończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych oraz pruerw

Świątecznych, ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku

szkolnego.

12. Szczegołową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa

arkusz organizacyjny opracowany przez dyrektora w terminie określonym odrębnymi

przepisami.

13, Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji dyrektor szkoły, z uwzględnieniem

zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkład zajęć określający

or ganizacj ę zaj ęó edukacy.j nych.

14. Podstawowymi formami pracy są:

l0



l) w klasach I-III szkoły podstawowej edukacja wczesnoszkolna;

2) W klasach IV-VIII szkoły podstawowej zajęcia dydaktyczno-wychowawcze

prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym;

l5. Godzina lekcyjna trwa45 minut.

16. Godzinazajęć rewalidacyjnych trwa 60 minut.

l7. W uzasadnionychprzypadkach dopllszcza się prowadzenie zajęó. o których mowa w ust.

16,w czasie krótszym niz 60 minut, zachovnjąc ogólny tygodniowy czas zajęć.

18. Przęrwy międzylekcyjne trwają 10 minut, aprzęrwaobiadowa 15 minut.

19.W szkole istnieje mozliwość ręalizowania zajęć obowiązko!\Tch poza systemem

klasowolekcyjnym w grupach międzyklasowych, międzyszkolnych, a także podczas

wycieczek i zajęć pozaszkolnych np. ,,zielonych szkół", turnusów rehabilitacyjnych.

§11

l. W Planowaniu i realizacji zadań opiekuńczych szkoły uwzględnia się wiek uczntów,

Potrzeby Środowiskowe oraz obowiązujące ogólnie przepisy bezpieczeństwa i higieny, a w

szczególności:

1) sprawowanie opieki nad uczniami przebywającymi w szkolę podczas zajęó

obowiązkowych, nadobowiązkowych, pozalekcyjnych oraz przęrw

międzylekcyjnych;

2) Sprawowanie opieki nad uczniami podczas zajęć poza terenem szkoły w trakcie

wycieczek, turnusów rehabilitacyjnych, zielonych szkół organizowanych przez

szkołę, pełnienie dyżurów nauczyctelskich w szkole;

2, Szkoła sprawuje indywidualną opiekę nad niektórymi uczniamt, a zwłaszczanad:

1) uczniami rozpoczynającymi naukę w pierwszej klasie;

2) uczniami z niepełnosprawnością intelektualną, zaburzeniami rozwojowymi,

uszkodzeniami narządów ruchu, wzroku i słuchu poprzez:

a) dostosowania metod, form pracy, organlzację warunków w oddziale;

b) organizację warunków w różnych pomieszczeniach w szkole;

3) uczniami, którym z powodu warunków rodzinnych lub losowych potrzebne są

szczegolne formy opieki, w tym doraźnapomoc materialna:

a) uczniowie mają możliwość korzystania z dofinansowania wyjazdu na wycieczkę

szkolną;

b) dofinansowanie obiadów w szkolnej stołówce;

c) zakup wyprawki szkolnej;
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d) pomoc psychologa lub pedagoga;

3. Uczniom, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznlę utrudnia lczęszczanie do

szkoły, szkoła zap ew nia nauczanie indywi dual ne :

1) nauczanie indywidualne organizuje dyrektor szkoły w sposób zapewniający realizację

wskazań wynikających z potrzeb edukacyjnych i zalecanych form pomocy

PsYchologiczno-pedagogicznej oraz na okres określony w orzeczeniu o potrzebie

nalczania i ndywi dual n e go ;

2) nauczanię indywidualne ucznia prowadzone jest przęz nauczycieli szkoły, którym

dyrektor powierzy prowadzenie tych zajęc, w zakresie, miejscu i czasie określonym

przez dyrektora szkoły;

3) zajęcia w ramach nauczania indywidualnego są dokumentowane zgodnie z przepisami

w sprawie prowadzenia dokumentacli przebiegl nauczania;

4) zajęcia nalczania indywidualnego prowadzi się zgodnie z zalęcęniamt poradni

PsYchologiczno - pedagogicznej w miejscu pobytu ucznia, w szczego\ności w domu

rodzinnym, na terenie oddziału szpitalnego lub na terenie szkoły w odrębnych

pomieszczeniach;

5) tYgodniowy wymiar godzin zajęc nauczania indywidualnego dla ucznia określany jest

W Porozumieniu z organem prowadzącyffi, w oparciu o rozporządzenię w sprawie

indywidualne go naucz ania dzieci

4. Szkoła udzięla uczennicy będącej w ciąży wszelkiej niezbędnej pomocy do ukończenia

przez nią edukacji, w miarę mozliwościbez opoźnień:

l) nieobecność uczennicy na wszelkich zajęciach szkolnych, związana zjej sytuacją

sPowodowaną ciążą, porodem lub połogiem należy uznać za nieobęcność

usprawiedliwioną;

2) Poza zaświadczeniem lekarskim od uczenni cy w ciąży nie mogą być wymagane inne

zaświadczenia

3) w ramach pomocy szkoła ponadto umożliwia pomoc psychologiczno-pedag oglczną;

§l2
l. W szkole organizowane są zajęcia religii lub etyki dla uczniów, których rodzice wyrażają

takie życzenie.

2. Życzenie, o którym mowa wyrażanejest w formie pisemnej ptzez rodzica i nie musi być

Ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zostac zmienionę.
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3. Uczeń, którego rodzic v,ryraził zgodę na udział w wyżej wymienionych zajęciach, jest

zobow iązany systemat y cznie w ni ch ucze stni czyó.

4. Uczniowi, który uczęszczał na lekcje religii lub etyki, do średniej ocen wlicza się także
ocenę ztych zajęć.

5, Uczniowie, ktorzy nie uczęszczają na lekcje religii lub etyki objęci są zajęciami
rewalidacyj nymi lub opiekuńczo-wychowaw czymi w świetlicy szkolnej .

6. Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w nauce religii lub etyki nie moze być powodem

dyskryminacji ptzez kogokolwiek w jakiejkolwiek formie.

7. Nauczyciel religii lub etyki wchodzi w skład rady pedagogicznej.

8. Nauczyciel religii nie przyjmuje obowiązku wychowawcy klasy.

9, Uczniowie uczęszczająay na naukę religii uzyskują trzy kolejne dni zwolnienia z ząęó
szkolnYch w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych, jeżeli religia lub wyznanie, do
którego należą, nakłada na swoich członków tego rodzaju obowiązek. Pieczę nad uczniami
w tYm czasie zaPewniają katecheci. Szczegółowe zasady dotyczące organizacji są
przedmiotem odrębnych ustaleń między organizującymi rekolekcje a szkołą.

10. O terminie rekolekcji dyrektor szkoły powinien być powiadomiony co najmniej miesiąc
wcześniej.

§13

1. wychowanie do życiaw rodzinie jest przedmiotem nieobowiązkowym.

2, [3l Uczeń nie bięrze udziału w zajęciach w danym roku szkolnym, jeżeli jego rodzice
zgłosządYrektorowi w formie pisemnej rezygnację zudziałuucznianazajęciach.

3, Uczniowie , ktorzy nie uczęszczają na zajęcia wychowan ta do życia w rodzinie, objęci są

zajęciami rewalidacyjnymi lub opiekuńczo-wychowawczymiw świetlicy szkolnej.
4, Zajęcia nie Podlegają ocenie i nie mają wpływu na promocj ę uczniado klasy programowo

vrryższej ani na ukończenie szkoły.

§14

1, Wewnątrzszkolny system doradztwa zawodowego w szkole podstawowej (WSD Z) jest

skierowany do uczniów, ich rodziców i nauczycieli.
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3.

4.

Pomaga uczniom w poznaniu własnych predyspozycji zawodowych: osobowości,

Potrzeb, uzdolnień, zainteresowań, możliwości, w przygotowaniu do wejścia na rynek

pracy t w złagodzeniu startu zawodowego.

Uczęń ma możliwość dostępu do usług dorudczych. w celu wspólnego rczwtązania

Problemów edukacyjno- zawodowych, ponieważ środowisko szkolne odgrywa

szczegolną rolę w kształtowaniu decyzji zawodowej uczniów we wszystkich typach

szkół,

Wewnątrzszkolny system doradztwa zawodowego działa na zasadzie systematycznego

diagnozowania zapotrzebowania uczniów na informacje i udzielania pomocy w

Planowaniu dalszego kształcęnia, a także gromadzenia, aktualizowania, udostępniania

informacji edukacyjnych i zawodowych oraz wskazywania osobom zainteręsowanym

(uczniom, rodzicom, nauczycielom) rzetelnych informacji na poziomie regionalnym,

ogolnokrajowyffi, europejskim i światowym na temat:

1) sieci szkół ponadpodstawowych;

2) rynku pracy;

3) trendów rozwojowych w sferze zatrudnienia w określonych zawodach;

4) instytucji wspierających poradnictwo zawodowe;

5) programów edukacyjnych Unii Europejskiej;

Wewnątrzszkolny system doradztwa zawodowego wykonuj e w szczególności zad,ania:

1) udzielania indywidualnyclr porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju uczniom

i ich rodzicom;

2) prowadzenia grupowych zajęó aktywizujących i przygotowujących uczniów do

świadomego planowania kariery;

3 ) ko ordynow ania działań i nformacyj no - do rad czy ch szkoły ;

4) organizowania spotkań z przedstawicielami lokalnych firm, pracodawców i

stowarzyszeń pracodawców (praktyki zawodowe, oczekiwania pracodawców,

lokalny rynek zatrudnienia);

5) wspierania rodziców i nauczycieli poprzez organizowanie spotkań szkoleniowo-

informacyjnych;

6) współpracy z instytucjami wspierającymi:

a) kuratorium oświaty;

b) urzędem pracy;

c) centrum informacji i planowania kariery zawodowej;

d) [3l poradniąpsychologiczno-pedagogiczną ;

5.
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e) [3] innymi w miarę potrzeb;

6. Zajęcia związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu organizuje się w celu

WsPomagania uczniów w podejmowaniu decyzjiedukacyjnych i zawodowych. Prowadzą
je doradca zawodowy, a w porozumieniu znim:wychowawca klasy, pedagog, nauczyciel

wiedzy o społeczeństwie, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

7. Zajęciazwiązane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu prowadzone są w ramach:

1) zajęĆ z zakresu doradztwa zawodowego w wymlarze 10 godzin w roku w klasach

siódmych i ósmych;

2) godzin do dyspozycji wychowawcy klasy;

3) spotkań z rodzicami;

4) indywidualnych porad i konsultacj i z doradcązawodowym;

5) [3] udziału w spotkani ach i v,ryjazdach do szkół ponadpodstawowych;

6) udziałll W spotkaniach z przedstawicielami instytucji wspierających

wewnątrzszkolny system doradztwa zawodowego;

§15

1. Do ręalizacji podstawy programowej szkoła podstawowa dysponuje następującymi

pomieszczeniami i pracowniami :

l) klasopracownie z niezbędnym wyposażeniem;

2) Pracownie specjalistyczne (gabinet logopedyczny, pracownia polisensoryczna, sala
gimnastyki korekcyj nej ) ;

3) pracownia komputerowa;

4) ekopracownia;

5) gabinet pedagoga i psychologa;

6) sala gimnastyczna, siłownia zurządzeniami rekreacyjno - sportowymi;

2, Szczegołowe zasady korzystania zwyżej wymienionych pomies zczeńi pracowni określają

odrębne regulaminy umieszczone w widocznym miejscu w tych pomieszczeniach i
pracowniach.

3. OPiekę nad klasopracowniami, pracowniami zajęć praktycznych i innymi
pomi e szczeni ami dydaktycznymi p owi er za się p o szcze gólnym nauczyci e l om.

4. NauczYciele, którym powierzono pod opiekę pomieszczenia szkolne, o których mowa w
ust.3 mają w szczegolności obowiązek:

l) zapewnicbezpieczne i higieniczne warunki dla uczniów;

2) utrzymac w nich należyty Ład
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3) dbać o estetykę i wystrój dostosowany do funkcji pomieszczenia

§16

1. Bibliotęka szkolna jest pracownią szkolną służącą realizacji potrzeb dydaktyczno-

wYchowawczych uczniów szkoły podstawowej otaz doskorralenia warsztŃu pracy

nauczyciela.

2. Biblioteka:

1) służY rozwijaniu i zaspakajaniu potrzeb czytelniczych uczniów, nauczycieli,

wychowawców, rodziców i innych pracowników szkoły;

2) Prowadzi działalność wspomagaj ącą w procesie kształcenia i doskonalenia kadry

pedagogicznej;

3) rozwija kompetencj e czytelniczę uczntów poprzez organizowanie róznorodnych akcji

czytelniczych1.

4) stwarzawarunki do rozwoju umysłowego i kulturalnego czytelników;

3. Praca biblioteki przebiegaw oparciu o własny plan praoy.

4. Biblioteka posiada regulamin biblioteki.

5. Organizacja pracy biblioteki:

1) biblioteka udostępnia swoje zbiory zgodnie z organizacją roku szkolnego;

2) czas pracy ustalony jest w porozumieniu z dyrektorem;

3) sYstematycznie dokonuje się selekcji księgozbioru, wycofując niektóre, nieaktualne i
nieprzydatne w pracy szkoły pozycje;

4) inwentaryzację księgozbioru przeprowadza się na wniosek dyrektora co najmniej razna

3 lata;

5) dyrektor sprawuje bezpośredninadzor nad pracą biblioteki;

6. Biblioteka szkolna umożliwia wymianę materiałów informacyjnych między bibliotekami

oraz informuje o zbiorach i zachęca do korzystania z zasobów bibliotek publicznych
znajdujących się w okolicy szkoły.

7, W bibliotece szkolnej gromadzone są i udostępniane podręczniki, materiały edukacyjne i
materiały ówiczeniowe.

§17

1. W szkole działa świetlica w godzinach dostosowanych do potrzeb szkoły, rodziców i
uczniów.
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2. Godziny pracy świetlicy są ustalane na początku każdego roku szkolnego w tygodniowym

planie zajęó napodstawie arkusza organizacji pracy szkoły.

3. Pracami świetlicy kieruje wskazany przęzdyrektora nauczycielwychowawca świetlicy.

4. Świetlica pracuje w oparciu o własny regulamin.

5, [3] Swietlica prowadzi zajęciaw grupach wychowaw czych.Liczbęuczniów pozostających

pod opieką j ednego nauczyciela określaj ą odrębne przepisy .

[9] § 18

1. W szkole funkcjonuje stołówka szkolna, w ktorej uczniowie mĄą możliwość spozycia

ciepłego posiłku.

2, OdPłatnośó za korzystanie z posiłków ustala dyrektor w porozumieniu z organem

prowadzącym.

3. Organizację i czas pracy stołówki określa dyrektor.

4, ŻYwienie w Szkole prowadzipodmiot zewnętrzny zgodnie z odrębnymi przepisami.

5. ObiadY finansowanę przęz Ośrodek Pomocy Społecznej przyznawane są na podstawie

oŚwiadczeń rodziców o dochodach i opinii pedagoga szkolnego we współpracy z

wychowawcami klas.

6. Z żYwienia w Szkole mogą korzystać rownieżnauczyciele i pozostali pracownicy Szkoły.

§19
l, W szkole funkcjonuje gabinet medyczny,

2. ZasadY i czas pracy gabinetu medycznego określa dyrektor szkoły w porozumieniu z
DYrektorem SP ZOZ w Aleksandrowie Łodzkim i koordynatorem pielęgniarek.

§20
1. W celu rcaliz,acji podstawowych funkcji i zad,ań szkoła, dla zapewnienia prawidłowego

rozwoju uczniów, wspołpracuj e z poradniami psychologiczno - pedagogi cznymi oraz

innYmi organizacjami świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną pomoc dzieciom i
rodzicom w oparciu o obowiązujące w tym zakresie przepisy prawa.

2. Szkoła organizuje współpracę z poradnią psychologi czno-pedagogiczną oraz innymi

organtzacjami Świadczącymi poradnictwo i specjali stycznąpomoc dzieciom, rodzicom w
oparciu o indywidualne ustalenia i oczekiwania osób wymagających pomocy.
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§21

1. W szkole mogą działać stowarzyszenia i inne organizacje, w szczególności organtzacje

harcerskie.

2. W szkolę nie mogą działaó organizacje i par"tie polityczne.

3, Celem działających organizacji jest:

1) rozszerzanię i wzbogacenie form działalności dydaktycznej, wychowawczej,

opiekuńczej i innowacyjnej szkoły;

4. Podjęcie działalności przez stowarzyszenie lub inną organi zację wymaga uzyskania zgody

dyrektora szkoły po uprzednim:

l) uzgodnieniu warunków działalności;

2) uzyskaniu pozytywnej opinii rady szkoły;

3) uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodziców;

5. Szkoła może prowadzić dziaŁalnośc gospodarczą.

Rozdział 8

Nauczyciele i inni pracownicy szkoły.

§22
Zadania nauczycieli i innych pracowników szkoły są zapisane w Statucie Zespołu Szkół
specjalnych im. stefana kopcińskiego w Aleksandrowie Łódzkim.

Rozdział 9

Szczegółow e zasady ocęniania wewnątrzszkolnego.

§23
l . Wewnątrzszkolnemu ocenianiu podlegają:

l ) osiągnięcia edukacy.lne ucznia,

2) zachowanie się ucznia w szkole i te zachowania pozaszkolne, które mają wpływ na

funkcjonowanie ucznia w szkole i oddziałują na środowisko szkolne.

2. Wewnątrzszkolne ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu ptzez
nauczYcieli Poziomu i postępów w opanowaniu przez niego wiadomości i umiejętności w
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stosunku do wymagańnauczania oraz formułowaniu oceny, atakże ustalania warunków

oraztrYbu,Podwyższania oceny z obowiązkowych i dodatkowy ch zajęó edukacyjnych.

3. Cele oceniania wewnątrzszkolnego:

l) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięó edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postępach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzęz przekazanie uczniowi informacji zwrotnej o

tym, co zrobtł dobrze i jak powinien się dalej uczyó;

3) udzielanie wskazówek do samodzielnego planowania własnego rozwoju;
4) motywowanię uczniado dalszych postępów w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach w nauce.

zachowani u oraz specj alnych uzdolnieniach;

4. wewnątrzszkolne ocenianie osiągnięć edukacyjnych obejmuje:

1) formułowanie Przeznauczycieli wymagań edukacyjny ch oruzinformowanie o nich uczniów
i ich rodzicow ;

2) ustalenie ocen bieżących i klasyfikacyjnych (śródrocznych i rocznych) zobowiązkowych i
dodatkowy ch zaj ęć edukacyj nych ;

3) przeprow adzenie egzaminów klasyfi kacyj nych i poprawkowych;

4) ustalenie warunków i trybu podwyższania oceny;

5) ustalenie kryteriów oceniania i zachowania;

6) ustalenie warunków i sposobu przekazywania informacji rodzicom, w tym o szczególnych
uzdolnięniach ucznia;

7) ocenianie ucznia zreligli i etyki odbywa się zgodnie z odrębnymi przepisami;
5. Informacje dotYczące przebiegu i wyników procesu oceniania są poufne dla osób

PostronnYch. Za osoby postronne nte uważasię pracowników pedagogicznych szkoł y oraz
uczniów tej samej klasy.

§24
1. Proces oceniania jest jawny w kazdej jego fazie zarówno dlauczniajak i jego rodziców

Mają oni Prawo do informacji o ocenach bteżących, wynikach i ocenach wszelkich prac

PisemnYch i sPrawdzianów wiadomości oraz wgląd do dokumentacji związanej z
obserwacją i oceną ucznia. Nauczyciel na prośbę rodzica lub ucznia ustnie uzasadnia
ustaloną ocenę.

2. NauczYciel Prowadzący dane zajęcia edukacyjne podejmuje d,ecyzję na jakich warunkach
udostępnia uczniom pisemne prace kontrolne do domu.
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3, Na wniosek ucznia lub jego rodziców dokumentacjad,otyczącaegzaminu klasyfikacyjnego,

egzaminu PoPrawkowego, zastrzeżeń co do trybu wystawienia oceny oraz inna
dokumentacja dotycząca ocenianiauczniajest udostępniana do wglądu uczniowi lub jego
rodzicom na PisemnY wniosek uczn|alub rodzica do wglądu w miejscu i czasie ustalonym

PrZeZ dYrektora szkołY w obecnośc i wyznaczonego przezdyrektora pracownika szkoły, prac

nie mozna kopiować, fotografować.

§25
l, Osoba oceniająca jest zobowi ązana, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologi czno-

Pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosować wymagania edukacyjne lub
wYmagania stawiane w krYteriach oceniania zachowania uczniowi, u którego stwierdzono
sPecYficzne trudnoŚci w uczeniu się lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiające sprostanie
wYmaganiom edukacYjnYm lub wychowawczym wynikającym z programu nauczania lub
plo gramu wychowaw częgo szkoły.

2, NauczYciel ustalając ocenę z wychowania ftzycznego, techniki, zajęó plastycznych i
mUZYcZnYch w szczególności bierzę pod uwagę wysiłek wkładany przęz ucznia w
wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć.

3, W uzasadnionYch Przypadkach uczeń może być zwolniony na czas określony z zajęc
wYchowania ftzYcznego. Decyzję o zwolnieniu ucznta z tych zajęó podelmuje się na

Podstawie oPinii o ograniczonych mozliwościach uczestnictwa w tych zajęciachwydanej

P|ZęZlekarza. JeŚli okres zwolnienia ztychzajęcuniemożliwiaustalenie oceny śródrocznej
lub rocznej, w dokumentacji przebiegu nauczaniawpisuje się zamiast oceny klasyfikacyjnej

,,zwolniony" lub,,zwolniona''.

4, Uczeń moŻe bYĆ zwolni ony z wykonywania określon ych cwiczeń fizycznych na podstawie
oPinii lekatza, wskazującego z jakich cwiczeń uczeri jest zwolniony. Nauczyciel
dostosowuje dla takiego ucznia wymagania niezbędne do otrzymania przez niego oceny
klasyfikacyjne.j.

§26
1, Ocenianie zarówno osiągnięć edukacyjnych jak i zachowania uczniów w pierwszym etapie

edukacYjnYm ma charakter wyłącznie opisowy. Obejmuje ono w szczególności:
l) biezące obserwowanie dzieci i odnotowywanie wyników obserwacji w dokumentacji

szkolnej Prowadzonej Przeznauczycieli według wzorów ustalonych przęznauczycieli
i zńwierdzonych przez dyrektora szkoŁy;
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2.

2) PrzYgotowanie okresowej oceny opisowej osiągnięć edukacyjnych i zacho wania

dziecka na formularzu ustalonym przęz dyrektora szkoły w porozumieniu z zespołem

nauczycieli kształcenia zintegrowanego;

3) PrzYgotowanie rocznej, klasyfikacyjnej oceny opisowej osiągnięć edukacyjnych i
zachowania, która uwzględnia poziom i postępy w opanowaniu przez ucznia
wiadomoŚci i umiejętności w stosunku do odpowiednich wymagań i efektów
kształcenia oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane z

PrzezwYcięŻanięm trudnoŚci w nauce lub rozwijaniem uzdolnień na formularzu
Świadectwa Promocyjnego ustalonego przez dyrektora szkoły w porozumieniu z
zesPołem nauczYcieli kształcenia zintegrowanego, zgodniez odrębnymi przepisami;

4) ocenY osiągnięĆ edukacyjnych ucznia w nauczaniu indywidualnym dokonuje

ProwadzącY zajęcia nauczyciel zgodnie z przepisami d,otyczącymi nauczania
zintegrowanego w klasach I - III;

5) Oceny bieżące mogą być ocenami w skali 1-6;

Ocęnianie oPisowe nie dotyczy religii, dla której wystawia się w klasach l - 3 oceny
według tradycyjnej skali od 1-6.

§27
Uczeń klas I-III otrzymuje promocję w każdym roku szkolnym.

W wYjątkowYch PrzYPadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiągnięć ucznia w
danYm roku szkolnYm lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna może postanowić o
powtarzaniu klasy przez ucznia na wniosek:

1) wychowawcy oddziału po zasięgnięciu opinii rodzica,

2) rodziców lczniapo zasięgnięciu opinii wychowawcy.

JeŚli uczeń klas I-II rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treści nauczania

PrzewidzianYch w Programie nauczaniadwóch klas moze być promowany w trakcie roku
szkolnego na wniosek:

l) rodziców po uzyskaniu zgody wychowawcy,

2) wychowawcypo uzyskaniu zgody rodziców.

NauczYciele klas I - III obowiązani są w terminie do 20 września kazdego roku podaó
rodzicom zakres wymagań edukacyjnych określonychprzezpodstawę programową.

§28
W drugim etaPie kształcenia ocenianie osiągnięó edukacyjnych uczniów odbywa się w

1.

2.

J.

4.

1.
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2.

ĄJ.

ramach Poszczególnych Zajęc w formię wystawianych systematycznie ocen bieżących

oraz formułowaniu ocen: śródrocznej i rocznej.

OcenY osiągnięó uczniów w ramach poszczegolnych zajęó edukacyjnych dokonuje
nauczYciel ProwadzącY te zajęcia; w szczególności zobowiązany jest on do wystawienia
ocen klasYfikacYjnYch; oceny bieżące może wystawić rownież nauczyciel okresowo
zastępujący nieobecneg o nauczyciela stale prowadzącego określo ne zajęcia.
NauczYciele na Początku każdego roku szkolnego (do 20 września) są obowiązani d,o

Poinformowania uczni Ów oraz ich rodziców o wymaganiach edukacyjnych wynikających
zrcalizowanęgo PtZeZ siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiągnięć
edukacYjnYch uczniów i zasad,ach wystawiania klasyfikacyjnych ocen: śród rocznej i
rocznej na podstawie ocen bieżących.

§29
Przedmiotem ocenY osiągnięć edukacyjny ch uczniaw ramach poszczegolnych zajęc są:

l) zakres wiadomości i umiejętności,

2) stopi eń zr o zumięnia materi ału pro gram owe go,

3) umiejętnoŚĆ zastosowaniaposiadanej wiedzy w sytuacjach typowych jak i nietypowych,
4) stopień przygotowania i gotowości do samodzielnego poszerzaniawiedzy

5) zaangaŻowanie w Proces dydaktyczny, wysiłek włożony w osiągnięcie prezentowanego
poziomu wiadomości i umiejętności.

NauczYciel nabieżąco udzielauczniom informacji zwrotnej dotyczącej mocnych i słabych
stron ich Pracl, udzięla wskazówek d,otyczących dalszej nauki i kierunków rozwoju,
Rodzice informowani są o postępach i trudności ach ucznia w nauce na zębraniach z
rodzicami, zaPoznając się z przewidywanymi ocenami rocznymi i śródroczn ymi, w razie

PotrzebY nabieżąco Podczas rozmów znauczycielami i uwag zapisywanych w zeszylach
przedmiotowych uczniów.

PrzY ustaleniu ocen z Plastyki, muzyki oraz wychowania ftzycznego decydujące znaczenię
ma wYsiłek wkładanY PrZeZ ucznia w wywiązywanie się z obowtązków wynikających ze
specyfiki tychzajęó.

§30
1, OcenY klasYfikacyjne śródroczne i roczne oraz oceny bieżącewystawia się według

następującej skali:

1.

1

celujący 6
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bwdzo dobry

dobry

dostateczny 3

dopuszczĄący 2

niedostateczny 1

2. Oceny Tocznę z reltgii lub zajęć dodatkowycho na które uczęs zczał uczęń wlicza się do

średniej ocen tego ucznia.

§ 31

Skalę ocen rozszerza się poprzęz dodanie do oceny bardzo dobrej, dobrej i dostatecznej ,,+" i

,,-", 3 do oceny dopuszczającej znaku,ot" w przypadku wystawian tabieżących ocen oraz

oceny klasyfi kacyjnej śródrocznej.

§32
Ustala się ramowe kryteria odpowiadaj ące poszczególnym stopniom szkolnym:

1) na ocenę celującą:

a) zgodne Z wymaganiami nauki rozumienie uogolnień i związkow między nauczanymi

treŚciami, wyjaśnianie zjawisk bez jakiejkolwiek ingerencji i pomocy nauczyciela;

b) samodzielne i sprawne posługiwanie się wiedzą dla celów teoretycznych i
praktycznych;

c) uczestniczenie i odnoszenie sukcesów w pozaszkolnych formach aktywności

zwtązanYch z danymi zajęciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody

spottowe);

d) z wYchowania ftzycznego - wysoki, ponadprzeciętny stopień sprawnosci ftzycznej,

duze umiejętności techniczne w wybranej dyscyplinie sportu, znaczące osiągnięcia

indYwidualne lub zespołowe w szkolnych i międzyszkolnych zawodachsportowych;

e) zmuzYki i plastyki - udokumentowane osiągnięcia własnej twórczości plastycznej lub
zdolnoŚci muzyczne (udział w dziecięcych i młodzieżowych konkursach plastycznych

l muzy cznych, uro czysto ści ach szko l nych lub pozaszko lnych) ;

2) na ocenę bardzo dobrą:

a) wYczerPujące opanowanie całego (wymaganego w momencie wystawiania ocen)

materiału programowego w obszarze wiadomości i umiejętności;

b) właŚciwe rozumienie związkow między treściami programowymi, samodzielnę

wYjaŚnianie zjawisk, wykorzystanie posiadanej wiedzy w praktyce, stosowanie wiedzy

5
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i umiejętności w sytuacjach nowych, posługiwanie się obowiązującą w danym

przedmiocie terminologią;

3) na ocenę dobrą:

a) oPanowanie większości materiału programowego, poprawne rozumienie
zwtązkow międzY treŚciami programowymi oTaz przy inspiracji nauczyciela -
wyjaśnianie zjawisk i umiejętna ich interpretacja;

b) stosowanie wiedzy w typowych sytuacjach tęoretycznych i praktycznych

samodzielnie, w sytuacjach nowych - zpomocą nauczyciela;

4) na ocenę dostateczną:

a) zakres oPanowanego materiału programowego ograniczony do treści podstawowych,

uczeń rozumie tylko naj w ażniej sze zw tązkt i p owiązania m i ędzy tre ści ami ;

b) PoPrawne rozumienie podstawowych treści, stosowanie wiedzy i umiejętności w
sytuacj ach typ owych (teo retycznych i prakt y czny ch) z p omo c ą nauczy ciela;

c) PrzeciętnY zasob słownictwa, mała kondensacja i klarowność wypo wiedzi, uczeń
rozwiązuje zadania o średnim poziomie trudności;

5) na ocenę dopllszczającą:

a) uczęń Posiada konieczne, niezbędne do kontynuowania nauki na dalszych etapach

kształcenia wiadomości i umiejętności, luźno zestawione bez rozumieniazwiązkow
i uogólnień;

b) słabe rozumienie treści programowych, podstawowe wiadomości i procedury są

odtworzone, brak umiej ętności wyj aśniania zj awi sk;

c) niePełnY stYl wypowiędzi,ubogie słownictwo ,licznebłędy, trudności w formułowaniu
myśli;

d) uczęńwykonuje łatwe zadania,również z pomocą nauczyciela;

6) ocenę niedostateczną otrzymuje uczeń, który nie spełnia wymagań nawet na ocenę

doPuszczającą,ktorego wiadomości i umiejętności nie dają szans na sukces w dalszym
etaPie kształcenia, który nie skorzystał z pomocy szkoły, nie wykorzystał szans
uzupełnienia wiedzy i umie.|ętności.

§33
l. [3] Minimalnaliczba ocen biezących w ciągu okresu, na podstawie których wystawia się

ocenę klasyfikacyjną, nie powinna być mniejszaniż3.
2. NauczYciel Prowadzący dane zajęcia edukacyjne określa obowiązujące zasady

poprawiania ocen bieżących (w jakim terminie i w jaki sposób).



§34
1. RozróŻnia się następujące kategorie pisemnego sprawdzania wiedzy i umiejętności

uczniów:

l) sPrawdzian - obejmuj e dużę partie materiału; termin sprawdzianu uczeń ma prawo

znać z tygodniowym wyprzedzeniem;

2) kańkówka - obejmuje materiał z kilku lekcji lub ostatniej pracy domowej;

2. WszYstkie Pisemne formy sprawdzaniawied,zy powinny być poprawione i ocenione w ciągu
14 dni od ich napisania przezucznia.

3. W PrzYPadku nieprzystąpienia do pisemnego sprawdzianu wiadomości z powodu

nieobecnoŚci w szkole uczeń ma prawo (w razie nieobecności usprawiedliwionej) i - jeżeli
tak Postanowi nauczyciel równiez obowiązek przystąpienia do analogicznego
sPrawdzianu z tej samej partii materiału lub zaliczeniajej w inny sposób w ciągu dwóch
najbliższYch lekcji po zakończeniu okresu przewidzianego na uzupełnienię braków.

4. Po usPrawiedliwionej nieobecnoś ci na zajęciach uczeń ma prawo, w zalężności od czasu
trwania nieobecnoś ci, być nieprzygotowanym w zakresie:

l ) w Pierwszym dniu po nieobecności trwającej co najmniej tydzieńnie odrobić pisemnych

Prac domowYch; przez trzy kolejne dni nauki nadrabiaó zaległości i uzupełnia c materiał
(wiadomoś ci, zeszyt, itp.) ;

2) w trakcie Pierwszej lekcji zajęć edukacyjnych, które uczeń opuścił z przyczyn
usPrawiedliwionych, a nieobecność była krótsza niz tydzień uczeńjest zwolniony z
odrobienia Pisemnej pracy domowej i sprawdzania wiadomości tylko w zakresie

nowego materiału - wprowadzonego w trakcie tej nieobecności;

§35
1. KlasYfikowanie Śródro czne i roczne w klasach I - III szkoły podstawowej specjalnej dla

dzięci niePełnosPrawnych umysłowo w stopniu lekkim polega na podsumowaniu osiągnięć
edukacYjnYch ucznia w danym okresie oraz roku szkolnym i ustaleniu jednej opisowej
oceny zzajęć edukacyjnych i jednej oceny opisowe.j zzachowania.

2. KlasYfikowanie Śródrocznę i roczne w klasach IV - VIII szkoły podstawowej specjalnej
dla dzięci niePełnosprawnych umysłowo w stopniu lekkim polega na podsumowaniu
osiągnięĆ edukacYjnych określonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasYfikacYjnYch i ocen z zachowania zgodnie ze skaląokreśloną w statucie.
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3, Ocena roczna odzwierciedla wiedzę, umiejętności i pracę uczniaw całym roku szkolnym

i jest wYstawiana na podstawie ocen za oba połrocza według zasad, przyjętych przęz
nauczyciela.

§36
Szczegółowe terminY wykonania poszczegolnych czynn ości zwtązanych z okresową i roczną
klasYfikacj ą uczniów ustala corocznie dyrektor szkoły w porozumieniu z radą pedag ogiczną i
ogłaszado 15 września

§37
1, UczeńmoŻe nie bYĆ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zĄęć edukacyjnych,

jeŻeli brak jest Podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z

Powodu nieobecnoŚci ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu
przeznaazonego na tezajęciaw szkolnym planie nauczania.

2, UczeńnieklasYfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zd,awac egzamin
klasYfikacYjnY na zasadachokreślonych w niniejszym statucie. Egzamin obejmuje materiał
z okresu, w którym uczeń nie został klasyfikowany.

3, Na ProŚbę nieklasYfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionych ucznia lub
jego rodziców rada pedagogicznamoże wyrazió zgodę na egzaminklasyfikacyj ny. Zgody
takiej możnaw szczegolności udzielić w następujących przypadkach:

1) Poziomu zdolnoŚci ucznia, który pozwalaprzewidywac możliwość samodzielnego

uzuPełnienia ewentualnych braków w wiedzy i umiejętności oraz skutecznego

kontynuowania nauki na dalszych etapach ksztaŁcenia;

2) sPowodowanych zdarzęniami losowymi silnych przeżyć utrudniających

koncentracj ę, obniżających sprawność myślenia i uczenia się;

3) trudnej sYtuacji życiowej ucznia, choroby, patologii i niewydolności wychowawczej
w rodzinie.

4. Egzamin klasyfi kacyj ny zdaje rownięż uczeń:

1) realizujący, na podstawie odrębnych przepisów, indywidualny tok nauki;
2) spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą;

3) Przechodzący ze szkoły niepublicznej nieposiadającej uprawnień szkoły
publicznej do szkoły publicznej

5. Egzamin klasyfikacyjny przeptowadzany dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, nie
obejmuje obowiązko!\rych zajęc edukacyjnych: technika, zajęcia techniczne, plastyka,
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muzYką zajęcia artystyczne i wychowanie flzyczne oraz dodatkowych zaJęć

edukacyjnych.

6. Uczniowi, o którym mowa w ust. 4 pkt}, zdającemu egzamlnklasyfikacyjny nie ustala się

oceny zachowania.

7. Uczniowie z upośledzeniem umysłowym w

rcalizujący obowiązek szkolny lub obowiązek

klasyfikacyjnych,

stopniu umiarkowanym lub znacznym

nauki poza szkołą nie zdają egzaminów

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzięń
zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno wychowawczych. Termin egzaminu

klasYfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

9. W PrzYPadku usprawiedliwionego niestawiennictwa (o uznaniu powodów nieobecności

Za usPrawiedliwione decyduje dyrektor szkoły, który może tęż żądaó stosownych

zaŚwiadc,zeń np. lekarskich) wyznacza się następny termin nięzwłocznie (w ciągu ttzęch

dni) po ustaniu pr zy czy ny uniemozl iw iaj ącej stawi enni ctwo.

10. PYtania i zadania egzaminacyjne przygotowuje, przedstawi a d,o zatwięrdzeniadyrektorowi

szkołY następnie egzamin przeprowadza jednoosobowo nauczyciel ptowadzący określone

zaj ęcia edukacyj ne. P ozi om py tań i zadań e gzaminacyj nych mus i być zr ożnic ow any i musi

umożliwiaĆ wystawienie ocen od dopuszczającej do bardzo dobrej, anażyczenie ucznia
lubjego rodziców oceny celującej.

II. Egzamin klasyfikacyjny moze być przeprowadzony w fotmie pisemnej i ustnej.

12. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajęć artystycznych, techniki, ząęć
technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zajęć komputerowych i
wychowaniaftzycznego ma przede wszystkim formę zajęc praktycznych,

73. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznta. o którym mowa w ust. 4 pkt 2 przeprowadza

nauczYciel danYch zajęĆ edukacyjnych w obęcności, wskazanego przęzdyrektora szkoły,

nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych.

74. Egzamin klasyfikacyjny dlaucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt2,przeprowadza komisja

Powołana przęz dyrektora szkoły, ktory zezwolił na spełnianie przezuczniaodpowiednio

- obowiązku szkolnego lub obowiązkunauki poza szkołą. W skład komisji wchodzą:

1) dYrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze

- jako przewodniczący komisji;

2) nauczyciele obowiązkowych zajęó edukacyjnych określonych w szkolnym planie

nauczanla dla odpowiedniej klasy.
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15. Z przeprowadzęnia egzaminu klasyfikacyjnego sporządzasię protokół zawierający: datę

egzaminu, imiona i nazwiska egzaminatora i egzaminowanego, pytania i zadania

egzamlnaayjne oraz zwięzłą charakterystykę odpowiedzi fieśli egzamin obejmował częśc

ustną) i wykonaniazadańptzezlcznia. Do protokołuzałączasię prace pisemne ucznta,

16. Uczeń,który otrzymał z egzaminu klasyfikacyjnego ocenę niedostateczną, znajduje się w

sytuacji prawnej, jak gdyby otrzymał klasyfikacyjną ocenę niedostateczną,

§38
1. Na miesiąc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyctele za

po średni ctwem wychowawców zob owiązani są po informować :

l) rodziców uczniów o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyj nych z zajęc

edukacyj ny ch or az zachowanta;

2) w formie pisemnej rodziców uczniów zagrożonych nieklasyfikowaniem, oceną

niedo statec zną lub naganną o ceną zachow ania;

2. Uczniowie zobowtązani są zwrócić podpisane przez rodziców zawiadomienia w ciągu

trzech dni.

3. W Przypadku trudności zprzekazaniem informacji zawystarczające uważa się przekazanie

informacji telefonicznie lub przesłanie wspomnianego zawiadomienia listem poleconym

na Podany przez rodziców adres faktycznęgo zamteszkania, a w przypadku jego braku -

na adres zameldowanta ucznia.

4. Jężęli obniżenie oceny zachowania nastąpiło wskutek zd,arzęńmających miejsce na mniej

niZ miesiąc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, zawiadomienie

może nastąpić w terminie pożniejszym.

§39
1. Uczeń ma prawo do poprawy każdej przewidywanej oceny klasyfikacyjnej z

obowiązkolvych i do datkowy ch zaj ęó edukacyj nych.

2, Podanie do dyrektoraszkoły o sprawdzenie wiedzy i umiejętności może złożyc uczeń lub

rodzice w ciągu 7 dni od uzyskania informacji o przewidywanych ocenach,

3, Nauczyciel jest zobowiązany poinformowaó ucznia o zakresię materiału oraz

wYmaganiach programowych na daną ocenę. Nauczyciel opracowuje dla ucznia

sprawdzian.

4. Uczęńmoże przystąpic do sprawdzianu tylko jedenraz.

5. Termin sprawdzianu nauczycieluzgadniazlczniem i jego rodzicami.
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1,

6. Po uwzględnieniu wyniku sprawdzianu, przewidywana śródroczna i roczna ocena

klasYfikacYjna z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych może ulec zmianie
nawyższą,

7, Ocena ostateczna moze rożnic się od oceny prognozowanej nie więcej niz o jeden

stopień.

1,

§40
Uczniowi, którY napotkał poważne trudności w naucę, jest zagrożony niedostateczną

oceną klasYfikacYjną (szczególnie, jeśli otrzymał niedostateczną ocenę śródroczną i w
drugim PÓłroczu jest zagrożony nieotrzymaniem promocji), szkoła udzięla pomocy w
różnych formach, naprzykład takich jak:

l) umożliwienie udziału w zajęciach dydaktyczno-wychowawczych, ewentualnie, w
miarę mozliwoŚci w zajęciach reedukacyjnych, logopedycznych i konsultacjach
indywidualnych;

2) udzielenie Pomocy w zaplanowaniu własnego uczenia się, podzielenie materiału do

uzupełnien ia na części;

3) zlecenie Prostych, dodatkowych zad,ańumozliwiających poprawienie oceny;

4) udostęPnienie znaj&!ących się w szkole pomocy naukowych, wskazanie właściwej
literatury;

5) zor ganizowanie pomocy ko leżeński ej ;

6) indYwidualne ustalenie sposobu, zakresu i terminów poprawy uzyskanych bieżących
ocen niedostatecznych,

§41
Uczeń klas I - III szkoły podstawowej otrzymuje promocję do klasy proglamow o wyższej,
jeżeli został klasyfikowany i jego osiągnięcia edukacyjne oceniono pozytywnie.
W wYjątkowYch Ptzypadkach rada pedagogiczna może postanowić o powtarzaniu klasy

Przez ucznia klasY I-III szkoły podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po

zasięgnięciu opinii rodziców ucznia.

Uczeń klas IV - VII szkoły podstawowej specjalnej otrzymuje promocję do klasy

Programowo wYższej, jeżeli ze wszystkich zajęc edukacyjnych określonych w szkolnym
planie nauczania uzyskał oceny roczne wyższe od niedost atecznej.

,)

a
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4, UczęńklasY VIII szkoły podstawowej specjalnej kończy szkołę, jeżelize wszystk ichząęó
edukacYjnYch okreŚlonYch w szkolnym planie nauczaniauzyskał oceny rocznę Wższę od,

niedostatecznej.

§42
IJczeń szkołY Podstawowej, który został zakwalifikowany do kształcenia specjalnego i ma co
najmniej roczne oPÓŹnienie w realizacji programu navczania,a który w szkole podstawowej
sPecjalnej uzYskuje ze wszYstkich zajęc obowiązkovvych oceny uznane za pozytywtre zgodnie
zwewnątrzszkolnYm sYstemem oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym
Programów nauczaniadwóch klas, moze być promowany uchwał ąradypedagogicznej do klasy
programowo wyższej rownięż w ciągu roku szkolnego.

§43
[3l Uczniowi szkołY Podstawowej możnaprzedłużyc okres nauki na pierwszym etapie o
jeden rok, a na drugim etaPie edukacyjnym o dwa lata zwięks zającproporcjonalnie wymiar
godzin obowiązkowYch zajęć edukacyjnych. Decyzję o przedłużeniu okresu nauki
Podejmuje radaPedagogicznapo uzyskaniu pozytywnej opinii zespołu, którego zadaniem
jest Planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologi czno-
pedago gicz nej or az zgo dy rodziców ucznia.

[3l Decyzję tę podejmuję się:

1 ) na I etaPie edukacyjnym - nie później niż do końca roku szkolnego w klasie III,
2) naII etaPie edukacyjnym - nie póżniej niż do końca roku szkolnego w klasie VIII.

§44
PocząwszY od klasY IV szkoły podstawow ej, uczeń,który w wyniku klasyfikacji (rocznej,
Śródrocznej) uzYskał ocenę niedostateczną zjednych albo dwóch obowiązkowych zajęć
edukac yj nych, mo ze zdaw ać e gzamin poprawkowy z ty ch zaj ęó.
Termin egzaminu PoPrawkow ego wyznacza dyrektor szkoły do dnia zakończeniarocznych
zajęĆ dYdaktYczno-wYchowawczych.Egzamin poprawkowy przepr owadzasię w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

W stosunku do ocenY uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego można wnieść
zastrzężenia w terminie 5 dni od dnia przęprowadzeniaegzaminu poprawkowego.

l.

3.
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4, Egzamin PoPrawkowy składa się z częścr pisemnej i ustnej, z wyjątkiem egzaminu z

PlastYki i muzYki, informatYki, techniki oraz wychowania fizycznego, zktorych egzamin
powinien mieć przede wszystkim formę ówiczeńpraktycznych.

5, PYtania i zadania (na Poziomie wymaganym na ocenę d,opuszczającą) przygotowuje
e gzamtnator, a zatw ier dza pt zew o dni czący ko m i sj i .

6, EgzaminPoPrawkowY przeprowadza komisja powołana przezdyrektora szkoły w składzie:
l) dYrektor szkołY lub nauczyciel zajmujący inne stanowisko kierownicze - jako

przewodniczący komisj i ;

2) nauczyciel prowadzący dane zajęciaedukacyjne - jako egzaminator;
3) nauczYciel Prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne - jako członek

komisji.

7, Z PrzeProwadzenia egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający: datę
egzaminu, imiona i nazwiska członków komisji oraz egzaminowanego , pytania i za6ania
egzaminacYjne wraz ze zwięzłą charakterystyką odpowiedzi ustnych i wykon ania zad,ań
przez ucznia. Do protokołu załącza się prace pisemne ucznia.

8, Uczeń, ktorY z PrzYcZYn usprawiedliwionych nie przystąp ił do egzamlnu poprawkowego
w V{znaczonYm terminie, może przystąpic do niego w dodatkowym terminie,

wznaczonym przez dyrektora szkoły, nie później niz d,o końca września,
9, Uczeń, którY nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocj i i powtarza klasę.
10, W szczegolnYch PrzYpadkach, uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia, rada

Pedagogiczna moŻę jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy
Plogramowo wYŻszej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych zajęó
edukacYjnYch, Pod warunkiem, że te zajęciaedukacyjne są, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizow ane w klasi e pro gramow o wy ższej.

§45
1, Uczniów klas IV - VIII szkoły podstawowej osiągających najlepsze wyniki klasyfikacji

rocznej rada pedag ogiczna może wyrożnic:

1) podejmując uchwałę w sprawie promocji zwyrożnieniem;
2) przyznając nagrodę książkowa lub rzeczową;

2, Nie Przewiduje się wyróżnień za bardzo dobre wyniki w nauce dla uczniów klas I _III
szkoły podstawowej.

3, Promocję zv,rYrożnieniem lub świadectwo ukończenia szkoły zwyrożnieniem otrzymuje
uczeń spełniający określone warunki :
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1) osiągnął średnią ocen ze wszystkich zajęć edukacyjnych min.4,75;

2) ottzymał, minimum batdzo dobrą ocenę zachowania;

§46
1, Nagrodę ksi%kową lub rzeczową przyznaje się uczniowiniezależnie od innych nagród w

poniższych przypadkach:

1) rcO % frekwencji;

2) zaangaŻowania się ucznia w różnych formach pracy społecznej na rzęcz szkoły lub
środowiska;

3) szczególnych osiągnięó sportowych;

4) uzYskania Przez ucznia średniej ocen ze wszystkich zajęć edukacyjnych nie nizej niz
4,75 w klasach IV - VIII szkoły podstawowej oraz co najmniej bardzo dobrej oceny
zachowania;

§47
1, Wewnątrzszkolne ocenianie ucznia z niepełnosprawnością intelektualna w stopniu

umiarkowanym i znacznym obej muj e :

1) oPracowanie Ptzez zespół nauczycieli i specjalistów pracujących z uczniami
indywidualnego programu edukacyjnego;

2) indYwidualnY Program edukacyjny ustala się dla każdego ucznia na podstawie
wielo specj ali stycznej o ceny poziomu j e go funkcj onowania:

a) zawiera on realne, szczegołowe cela, zadania i treści mieszczące się w strefie
najbliŻszego rozwoju ucznia, które są zbieżne z cęlami i treściami podstawy

Programowej kształcenia z niepełnosprawnością umysłową w stopniu
umiarkowan y m i znaczny m.

3) bieżące ocenianie w przyjętych formach;

4) dokonywanie śródro cznej i końcowej oceny opisowej na temat:

b) rozwoju intelektualnego

c) rozwoju społecznego

d) rozwoju emocjonalnego

e) rozwoju ftzycznego

0 zachowania

g) zainteresowań

5) klasyfikowanie i promowanie ucznia do następnej klasy;
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2. Oceny dzieląsię na:

1) bieżące (cząstkowe), wystawiane tylko zreligiiwg przyjętej skali;
2) opisowa śródroczna;

3) opisowakońcoworoczna;

3, OcenY umięszczasię w dzienniku lekcyjnym, ocenę końcoworoczną dodatkowo w arkuszu
ocen.

4, Po ukończeniu klasY każdy uczeń otrzymuje świadęctwo promocji do klasy następnej.
Szczegółowe zasady wydawania świadectw i duplikatów określają odrębne przepisy.

§48
1. Zasady klasyfikowaniai promowania uczniów

1) klasYfikowanie Śródroczne polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych i
wYchowawczYch ucznia Poprzez ocenę opisową na zakończenie pierwszego połrocza
kazdego roku szkolnego;

2) klasYfikowanie końcoworoczne polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych i
wychowaw czy ch ucznia w danym roku szkoln ym poprzezocenę opisową;

3) klasYfikacja odbYwa się na podstawie informacji nauczycieli prowadzących zajęcia z
uczniem;

4) ocena klasYfikacYj na z religii wystawiana jest na podstawie ocen cząstkowych;
5) uczeń nie moŻe bYĆ klasyfikowany, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia i oceny

oPisowej z Powodu nieobecnoś ci ucznia na zajęciach edukacyjnych przek raczającej
połowy czasuprzęznaczonego na te zajęcia;

6) wYchowawcY klas i nauczyciele religii przedstawiają oceny na posiedzeniu rady

Pedagogicznej, która następnie zatwięrdzałączne wyniki klasyfikacji uczniów;
7) każdy uczęńklasyfikowany otrzymuje promocję do klasy wyższej;

8) rodzice winni być zapoznani ocenami klasyfikacyjnymi.
9) o ukończeniu szkoły przez ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu
umiarkowanYm lub Znacznym postanawia, na zakończęnię klasy programowo najwyższej,
rada Pedagogiczna uwzględniając specyfikę kształcenia tego uczni a w porozumieniu z
rodzicami;
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§49
1, Uczniowi szkołY na każdym etapie kształcenia można przedłużyc okres nauki o jeden
rok, zwiększając ProPorcjonalnie wymiar godzin obowiązko wychzajęcedukacyjnych. Decyzję
o PrzedłuŻeniu okresu nauki Podejmuje rada pedag ogiczna po uzyskaniu pozytywnej opinii
zesPołu, którego zadaniemjest planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy
psycholo giczno-pedago gicznej oruz zgo dy rodziców ucznia.
2, DecYzję o Przedłużeniu okresu nauki podejmuje się nie poźniej niż d,o końca lutego
danego roku szkolnego odpowiednio w programowo ostatniej klasie danego etapu
edukacyjnego.

§50
1. Zachowanie uczniapodlega ocenianiu.

2, Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę oddziału,
nauczycieli oraz uczniów danego oddziału:

1) stoPnia resPektowania przez ucznia zasad,współzycia społecznego i norm etycznych;
2) obowiązków określonych w statucie szkoły;

3, przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachow aniaucznia. u którego stwierdzon o zaburzęnia
lub odchYlenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzon ych zaburzeń 1ub
odchYleń najego zachowanie na podstawię orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego
albo indYwidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedag ogicznej,w tym
poradni specjalistycznej.

4. ocenianie zachowani auczniama na celu:

1) dostarczanie uczniowi i jego rodzicom informacji zwrotnych, d,otyczących
funkcjonowania dziecka w szkole;

2) docenianie i uznanie pozytywnych postaw, działańoraz osiągn ięc ucznia;
3) udzielanie wskazówek uczniowi do samodzielnego planowania własnego rozwoju;
4) okreŚlenie stoPnia rozwoju społeczneg o oraz intemalizacjr obowiązujących norm i

zasad przez ucznia;

5) zwrócenie uwagi na niedociągnięcia i zagrożenia wynikające z trudnych,
niepożądany ch, zagrażaj ący ch postaw;

6) uŚwiadomienie uczniowi jego mocnych i słabych stron, co z kolei ma motywować go
do samodoskonalenia i korygowania niepożądanych postaw oraz respektowania zasad,
bezpieczeństwa, wzajemnego współzycia i współdziałania w szkole;

7) rozwijanie u ucznia umiejętności samooceny, ukierunkowanie go do samodzielnej



pracy nad sobą - w tym kształcenia własnego charakteru;

8) kształtowanie samoŚwiadomości ucznia, odpowiedzialności za własne postępowanie
oraz umiejętności ponoszenia konsekwencj i;

9) wsPieranie celów i zadańwynikających ze szkolnego programu wychowawczego.
5. Szkoła wypracowuje kryteria oceny z zachowania.
6. ocena klasyfikacyjna zachowania powinna uwzględniaó w szczególności:

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia;

2) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej;
3) dbałość o honor i tradycje szkoły;

4) dbałośó o piękno mowy ojczystej;

5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób;
6) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią;
7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) poszanowanie godności własnej osoby;

7, KrYteria oceniania zachowania są jawne. Wychowaw caoddziałunapoczątku kazdego roku
szkolnego informuje uczniów oruz ich rodziców o warunkach i sposob ie orazkryteriaclr
oceniania zachowania, warunkach i trybie otrzymywania, wyższej niz przewidywana,
rocznej ocenY klasYfikacYjnej zachowarria. Informację o zasadach oceniania zachowania
wychowawca klasy przekazuje corocznie uczniom i ich rodzicom w terminie do 20
września.

8, Informacja o krYteriach oceniani azachowania wywieszona jest przezcały rok na szkolnej
tablicy informacyj nej .

9, Oceny zzachowania sąjawne dlauczniai jego rodziców.
l0, Ocenę z zachowania wYstawia wychowawca. Ostateczne wystawienie tej oceny musi być

poprzedzone:

1) konsultac.jami wYchowawcy od,działu z innymi nauczycielami szkoły, którzy
przedstawiają własną propozycję oceny zachowania danego ucznia;

2) Przedstawieniem uczniowi propozycji oceny, która jest wypadkową obserwacji, oceny
i zaPisów wYchowawcY od,działu oraz konsultacji zpozostałym i nauczycielami wraz z
uzasadnieniem;

3) dokonaniem samooceny przez ucznia;
4) wysłuchaniem opinii grupy klasowej;

11, WYchowawca oddziału uzasadniaocenę zachowania. Dokumentację d,otyczącązasięgania
oPinii w sPrawie rocznej oceny zachowania przechowuje wychowawca w teczce
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wychowawcy do zakończęnia etapu edukacyj ne go.

12.przed 
'ocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej

wYchowawca klasY jest zobowiązany poinformować ucznia i jego rodziców o

PrzewidYwanej dla niego rocznejocenie klasyfikacyjnej zachowania wformiępisemnej,
w terminie dwóch tygodni przed, zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

73, ZasadY trYbu odwoławczego od proponowanej śródrocznej oceny zachowania:
1) ocena Śródroczna zachowania jest przewidywaną oceną roczną, Jeśli uczeń chce ją

PodvłYŻszYĆ, to ustala z wychowawcą zakres, formę i termin dodatkowy ch zad,ań oraz
wywiązuje się z nich;

2) ustala się nastęPujące warunki i tryb uzyskiwan ia wyższej niż przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) uczeń lub jego rodzice w terminie 3 dni od śródroczne go zebtaniarodziców składa
do wYchowawcY Pisemny wniosek o chęc uzyskania wyższej niż uzyskiwana
rocznej ocenY zachowania z założeniem, że nie moze być ona podwyzszona więcej
niz o jedną;

b) wychowawca w formie pisemnego kontraktu określa warunki konieczne do
sPełnienia, które Powinny odzwierciedlać kryteria na daną ocenę zachowania i
muszą bYĆ rYgorYstYcznie przestrzeganeprzęzuczniaprzezcały okres kontraktu;

c) uczeń moze uzYskaĆ wyższą niż ptzewidywana klasyfikacyj ną roczną ocenę
zachow ani. j e śl i wypełn i wszystki e po stano wi enia kontraktu ;

2, ZasadY trYbu odwoławczego od proponowanej końcoworocznej ocen y zachowania:
1) rodzice mogą zwtocic się do wychowawcy klasy o podwyzs zenie rocznej oceny

klasYfikacYjnej zachowania w ciągu trzęch dni od poinformowania o
ploponowanej ocenie zachowania;

2) wYchowawca wlznacza termin spotkania z rodzicami uczniaw celu uzasadnienia

ProPonowanej ocenY na Podstawie posiadanej dokumentacji (dziennik lekcyjny,
ProPonowane ocenY nauczYcieli, uczniów danej klasy i karty samooceny ucznia) w
ciągu kolejnych trzech dni;

3) jeśli rodzice po rozmowie z wychowawcą klasy, nie zgadzają się z ustaloną
oceną zachowania ptzez wychowawcę klasy, mogą złożycw tym samym dniu
pisemny wniosek o jej zmianę do dyrekto ra szkoły;

4) dYrektor szkołY Wznacza termin spotkania z rcdzicamt ucznia i wychowawcą
klasY W celu uzasadnienia proponowanej oceny na podstawie dokumentacji
wYchowawcY klasY (dziennik lekcyjny proponowane oceny nauczycieli, uczniów
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4.

danej klasY i karlY Samooceny ucznia). Jeśli ocena jest wystawiona zgodnie z
krYteriami oceniania - zostaje utrzymana. Jeśli budzi wątpliwość, dyrektor zalęca
wychowawcy ponown e jej rozpatrzęnie i powiadomienie rodziców ucznia;

W PrzYPadku stwierdzenia, że toazna ocena klasyfikacyjna zachowani a została
ustalona niezgodnie z przepisami prawa d,otyczącymi trybu ustalania tej oceny,
dYrektor szkołY Powołuje komisję, która ustala tę ocenę w drodze głosowania
zv,rykłą większością głosów; w przypadku równej liczby głosów decyduje głos
przewodnicząaego komisji.

W skład komisji wchodzą:

1) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczący komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany ptzęz dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne
w danej klasie;

4) psycholog lub pedagog;

5) przedstawiciel samorządu uczniowskiego;

6) przedstawiciel rady rodziców;

5, Ustalona Przez komisję roczna ocena klasyfikacyj na zachowania nie możę być
niŻsza od ustalonej wczeŚniej oceny. Ocena ustalona ptzęz komisję jest ostateczna.

6- Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyj ną zachowania, począwszy od klasy Iv
szkołY Podstawowej, ustala się według następującej skali: wzorowe, bardzo dobre.
dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.

1) ocenę wzorową otrzymuje uczeń,ktory przykładnię spełnia wszystkie wymagania
zawarte w treŚci ocenŁ wyrÓżniając się w realizacji niektórych jej elementów;

2) ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, którego zatowno kultura osobista jak i
stosunek do obowiązków szkolnych jest bez zarzutu;

3) ocenę dobrą otrzYmuje uczeń, który przeważnie spełn ia wymagania zawartę w
treści oceny, niniejszą ocenę należy traktowaó jako ocenę wyjściową;

4) ocenę PoPrawną otrzymuje uQzeń,który uchybia niektórym istotnym wymaganiom
ZawallYm w treŚci ocenY, ale zastosowane środki zaradcze przynoszą w zasadzię
rezultaty;

5) ocenę nieodPowiednią otrzymuje uczeń, który rażąco uchybia istotnym
wymaganiom zawatl.ym w treści oceny, wywiera szkodliwy wpływ na kolegóą a
zastosowanie Przez szkołę i ewentualnie dom rodzinny środki zaradcze przynoszą
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niewielki skutek.

6) ocenę naganną otrzymuje ulzeń, który nie spełnia wymagań zawartych w treści
ocenY, a zastosowanę przęz szkołę, dom rodzinny i inne instytucje wspierające

Proces wYchowawczy starania nie przynoszą pozytywnych rezultatow, a wręcz
przeciwnie proces demorulizacji się pogłębia.

7, W klasach I-III szkoły podstawowej śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania są ocenami opisowymi.

8, WYchowawcY klasy mają prawo zastosowania punktowego kryterium oceny
zachowania według regulaminu ustalonego wspólnie zzespołemklasowym. Regulamin
winienjasnoiPrecyzyjnieokreślaćilośćpunktówskładającychsięnaokresową iroczną
ocenę z zachowania.

Rozdział 10

Uczniowie szkoły.

§ 51

1, Do szkołY może bYć przyjęty uczeń posiadający orzęczenię poradni psychologiQzno -
pedagogicznej, kwalifikujące go do szkoły specjalnej.

2. Do szkołY Podstawowej mogą uczęszczac uczniowie od 6 roku życia,nie dłużej jednak niz
do ukończenia l8 roku życia,

§52
l. Uczeń ma prawo do:

1) oPieki wYchowawczej i warunków pobytu w szkole i placówce zapewniających
ochronę, Poszanowanie jego godności, bezpieczeństwo, ochronę przed wszelkimi
formami dyskrym i n acji or az pt zemo cy fizy cznej 1 ub p sychi cznej ;

2) ochronY Przed uzalężnieniami, demoralizacją, szkodliwymi treściami oraz innymi
przej aw ami patologii społecznej ;

3) korzYstania w szkole z zorganizowanego, zgodnie z zasadami higieny pracy
umYsłowej, Procesu dydaktycznego, wychowawczego i opieki, zuwzględnieniem jego

wieku i rozwoju psychofizycznęgo;

4) odPowiedniej do jego sytuacji i możliwości szkoły pomocy w przypadku trudności
życiowych, materialnych, szkolnych;
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5) rozwijania uzdolnień i zaintereso wań oraz uzyskania pomocy w planowaniu swojego
rozwoju;

6) informac.ji o WYmaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiągnięć;
7) obiektywnej jawnej i umotywowanej oceny zachowania i za postępy w nauce;
8) odPoczYnku w terminach określonych w przepisach w sprawie organizacji roku

szkolnego, atakżę podczas przerw między zajęciami;

9) udziałuw zajęciachpozalekcyjnych i imprezach organizowanychprzezszkołę;
10) korzYstania Pod oPieką nauczycieli z pomieszczeń szkoły, sprzętu, środków

dydaktycznych, księgozbioru biblioteki;

I1) działania w samorządzie uczniowskim otaz kandydowania do jego organ ow, a także
kandydowania do przedstawicielstwa uczniów w r adzie szkoły;

12) ubiegania się o udział W reprezentacji szkoły w imprezach artystycznych i sportowych
oraz w innych formach współzawodnictwa uczniów;

13) korzYstania z opieki zdrowotnej, poradnictwa terapii pedagogicznej
oraz psychologicznej;

14) korzYstania z bezpłatnych podręczników szkolnych i materiałów edukacyjnych
znajdujących się w bibliotece szkolnej;

l5) wiedzY o swoich obowiązka ch orazśrodkach, jakie mogą być stosowane w przypadku
ich naruszenia;

16) wiedzy o przysługujących mu prawach orazśrodkach ochrony tych praw;

§53
|. Uczeńma obowiązek

1) zdobywaniawiedzy i przygotowywanie się do zajęć edukacyjnych;
2) sYstematYcZnego i aktywnego uczestnictwaw zajęciachedukacyjny chorazwłaściwego

zachowania w ich trakcie ;

3) Przestrzegania zasad kultury osobistej i współżycia społeczn ego oraz właściwego
zachowania wobec nauczycieli i innych pracowników szkoły orazpozostałychuczniów;

4) Poszanowania Praw, wolnoŚci i godności osobistej oraz poglądów i przekonań innych
ludzi;

5) niestosowania agresji fizycznej i słownej oraz żadnej formy przemocy wobec innych;
6) Przeciwstawiania się, W miarę swoich możliwości, przejawom wandalizmu i

wulgarności;

7) dbania o wspólne dobro, ład,i porządek w szkole;



8) niePodejmowania działań zagtażających zdrowiu i życiuwłasnemu oraz innych osób;
9) troski o własne zdrowie i higienę;

10) niesienia, w miarę swoich możliwości, pomocy potrzebującym;
l l) przesttzegania statutu szkoły;

12) troski o dobre imię ojczyzny, dbania o dobre imię i tradycje szkoły;
l3) [10l Przestrzegania warunków wnoszenia i korzystania z telefonów komórkowych i

innYch urządzeń elektronicznych na terenie szkoły zgodnie z zapisami,,Regulaminu
korzYstania z telefonów komórkowy ch orazinnych vządzeńelektronicznych w Zespole
Szkół SPecjalnYch im. Stefana Kopcińskiego w Aleksandrowie Łodzkim,,
wprowadzo nego zarządzeniem przez dyrektora.

§54
1. Uczęńmoże być nagradzany za:

l) wysokie wyniki w nauce;

2) wzorowe zachowanie;

3) prace w organizacjach uczniowskich, w tym w wolontariacie;
4) zaangażowanie w pracy narzeczszkoły lub środowiska lokalnego;
5) osiągnięcia sportowe lub artystyczne;

6) sumienne i systematyczne wywi ązywanie się ze swoich obowiązków;
7) inne osiągnięcia tub działania zasługujące na uznanie społeczności szkolnej lub

lokalnej;

2. Uczeńmożę być nagrodzony w formie:

1) ustnej PochwałY lub wyrózn iania udzielonych w obecności społeczności szkolnej;
2) Pisemnej, w szczegolności listem gratulacyjnym, dyplom ęm uznania. adnotacją w

dokumentacj i szkolnej ucznia;

3) nagrody książkowej, pomocami edukacyjn ymi, wyjazdem edukacyjnym;
3, Nagrody mogą byó przyznawane przęz:

1) dyrektora;

2) nauczyciela;

3) radę pedagogiczną;

4. Tryb wnoszęnia zastrzeżeńdo nagrody:

1) uczeń lub jego rodzic ma prawo wniesienia zasttzężeń do:
a) formy nagrody;

b) faktu otrzy mania lub nieotrz ymanianagrody;



2) w szkole przyjęto następujący tryb wnosz ęnia zastrzeżęń d,onagrody:
a) uczeń lub jego rodzice mają prawo na piśmie wnieść zastrzeżęnia w terminie 7 dni

do dyrektora szkoły;

b) dYrektor szkołY W Porozumieniu z radą pedag ogiczną ma obowiązek w ciągu 7 dni
zbadac sprawę i udzielić wyjaśnień;

§55
l' UczęńmoŻe bYĆ ukaranl Zanaruszenie obowi ązkow uczniaokreślonych w statucie szkoły.
2. O karach powiadamia się każdo razowo rodzicaucznia.
3. Uczeńmożę być karany:

1) ustnym upomnieniem;

2) naganą;

3) zawieszeniem PraW do udziału w imprezach szkolny ch orazw reprezentacji szkoły na
zewnątrz;

4) wnioskiem do kuratora o przeniesienie do innej szkoły w następujących przypadkach:
a) rażącego naruszenia zasad,i norm obowiązujących w szkole;
b) demoralizującego wpływu na innych uczniów;

4, w szkole przy.lęto następujący tryb odwoływania się od wymierzonej kary:
l) uczeń lub jego rodzice maja prawo na piśmie odwołać się od wymierzonej kary w

terminie 14 dni do dyrektoraszkoły;

2) dYrektor szkołY w Porozumieniu z rad,ą ped,agogicznąma obowią zek w ciągu 14 drri
zbadac SPraWę i Podjąó d,ecyzję o utrzymaniu w mocy kary, zawieszeniu jej wykonania
lub uchyleniu kary.

Rozdział 11

Ceremoniał szkoły.

§56
zapisy dotycząceceremoniału szkoły znajdująsię w statucie zespołu szkół specjalnych im.
Stefana Kopcińskie go w Aleksandrowi e Ł ó dzkim.
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Rozdział 12

postanowienia końcowe.

§57
ZaPisY dotYczące Postanowień końcowy ch znajdująsię w Statucie Zespołu Szkół Specjalnych
im. Stefana Kopcińskiego w Aleksandrowie Łod,zkim.

Traci moc Statut z dnia 05.04.2022 r.

zmiany statutu wprowadzone uchwałami rady pedagog icznej :

13] Uchwała nr 20/2019 Rady Pedagogicznej Zespołu Szkół Specjalnych im. Stefana
KoPcińskiego w Aleksandrowie Łódzkimzdnia2S listopad a20l9w sprawie zmianw statucie
szkoły.

[9] Uchwałanr 301202212023 Rady Pedagogicznej Zespołu Szkół Specjalnych im. Stefana
KoPcińskiego w Aleksandrowie Łódzkim z dnia 15 września 2022 t.w sprawie zmianw
statucie Statucie ZesPołu Szkół SpecjalnychorazSzkoły podstawowej Specjalnej nr 5 im.
Stefana Kopcińskiego w Aleksandrowie Łódzkim.
[10] Uchwałanr 3312022/2023 Rady Pedagogicznej Zespołu Szkół Specjalnych im. Stefana
KoPcińskiego w Aleksandrowie Łódzkim z dnia 15 grudnia 2022 r.w sprawie zmianw
Statucie SzkołY Podstawowej Specjalnej nr 5 im. Stefana Kopcińskiego w Aleksandrowie
Łódzkim.
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Uchwała nr 3]12022

Rady Pedagogicznej

ZesPołu Szkół SPecjalnych im. Stefana Kopcińskiego w Aleksandrowię Łodzkim
zdnia l5 grudnia 2022r.

w sprawie uchwalenia tekstu ujednoliconego statuttt szkoły

Na podstawie ąrt. 80 ust. 2 pkt l, w zwiqzku z art.

roku Prąwo oświątowe (Dz. U, z 20]7r. poz. 59.)

82 ust,2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016

uchwala się co następuje;

§1
PrzYjmuje się tekst ujednolicony statutu Statut Szkoły podstawowej Specjalnej nr 5 w Zespole
Szkół SPecjalnYch im. Stefana Kopcińskiego w Aleksandro wieŁodzkim stanowi ący załącznik
nr 1 do niniejszej uchwały.

§2.
Traci moc Statut Szkoły Podstawowej Specjalnej nr 5 w Zespole Szkół Specjalnych im. Stefana
KoPcińskiego w Aleksandrowie Łódzkimnadany uchwałą Rady pedagogicznej w dniu 05. 04.
2022 r.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

§4.
Wykonanie uchwały powierza się Dyrektorowi

Kopcińskiego w Aleksandrowie Łódzkim.

Zespołu Szkół Specjalnych im. Stefana

§5.

Statut podlega opublikowaniu na stronie BIP szkoły.

Przewodniczqcy Rady P e rlago gicznej

§3.


